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Федеральное Собрание  
Российской Федерации 

Комитет Совета Федерации  
по экономической политике 

В соответствии с письмом Комитета Совета Федерации по экономической 

политике Федерального Собрания Российской Федерации от 3 апреля 2024 года  

№ 3.6-12/1130@ Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 

направляет имеющиеся информацию о реализации региональных программ 

повышения мобильности трудовых ресурсов к интернет-конференции на тему 

«Отдельные вопросы развития космодрома «Восточный». 

Приложение: на 1 л. 
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Информация о реализации региональных программ повышения 
мобильности трудовых ресурсов на территории Амурской области
С 1 января 2015 года субъекты Российской Федерации наделены правом 

разрабатывать и реализовывать региональные программы повышения 
мобильности трудовых ресурсов (далее – региональная программа), а 
Правительство Российской Федерации – правом утверждать перечень субъектов 
Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в которые является 
приоритетным (далее – Перечень). 

Указанный Перечень, утвержденный распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 20 апреля 2015 года № 696-р, включает 20 субъектов 
Российской Федерации, в том числе Амурскую область, на территории которой 
расположены ЗАТО Циолковский и космодром «Восточный».

В региональной программе Амурской области принимает участие 
АО «Центр эксплуатации объектов наземной космической инфраструктуры» 
(АО «ЦЭНКИ»).

«Космический центр «Восточный», осуществляющий работы на 
космодроме «Восточный», является филиалом АО «ЦЭНКИ» (данные 
размещены на сайте Роскосмоса).

В 2023 году в рамках региональной программы Амурской области в 
АО «ЦЭНКИ» было привлечено 30 человек, в 2024 году в АО «ЦЭНКИ» 
планируется привлечь тоже 30 работников. 

Субъектам Российской Федерации, включенным в Перечень, 
предоставляется субсидия из федерального бюджета на софинансирование 
региональных программ (далее – субсидия).

Работодателю, участвующему в региональной программе, в целях 
привлечения для трудоустройства работников из других субъектов Российской 
Федерации предоставляется финансовая поддержка.

Средства финансовой поддержки используются работодателем на 
предоставление мер поддержки работнику, привлеченному в рамках реализации 
региональной программы для трудоустройства из другого субъекта Российской 
Федерации. Перечень мер поддержки, из числа которых работодателем по 
согласованию с органом занятости населения определяются меры поддержки, 
предоставляемые таким работникам, утверждается нормативным правовым 
актом субъекта Российской Федерации.

С 2019 года размер финансовой поддержки, предоставляемой 
работодателю для привлечения одного работника, составляет от 225 тыс. рублей 
до 1 млн. рублей (по решению высшего должностного лица субъекта Российской 
Федерации – для работодателей, осуществляющих деятельность на территории 
субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного 
федерального округа и включенных в перечень).

При расчете субсидии из федерального бюджета на софинансирование 
региональной программы Амурская область на 2023 и 2024 года заявила 
повышенный размер финансовой поддержки на одного работника 
(1 000 тыс. рублей).
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