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Настоящий аналитический вестник приурочен к Дням 

Мурманской области в Совете Федерации, которые 
проходят 10–11 октября 2023 года. Регулярное проведение 
Дней субъектов Российской Федерации стало одной 
из эффективных форм работы Совета Федерации 
по укреплению связей с регионами, совершенствованию 
федеративных отношений. 

Тематика материалов вестника охватывает широкий 
спектр вопросов социально-экономического развития 
Мурманской области. Вестник открывает статья 
Губернатора Мурманской области А.В. Чибиса «Социально-
экономическое развитие Мурманской области: на Севере – 
жить!», в которой кратко описаны позитивные перемены  
в жизни региона. Председатель Мурманской областной Думы 
С.М. Дубовой в статье «Законодательные решения  
в интересах северян» освещает основные направления 
деятельности областного парламента, направленной  
на развитие региона. 

В статьях аналитического вестника отражены усилия 
региональных властей по решению актуальных социальных 
задач и развитию приоритетных отраслей экономики 
Мурманской области. В частности, раскрыты особенности 
реализации в регионе национальных проектов, отражен 
региональный опыт по привлечению инвестиций в Арктику. 

В статьях также приведены меры социальной поддержки 
населения области и основные направления развития 
сферы культуры, образования и здравоохранения. В вестнике 
освещена работа региональных властей по обеспечению 
экологического благополучия и созданию благоприятных 
условий для жителей области. В сборнике также 
представлена информация о совершенствовании туристской 
инфраструктуры на Севере России. 
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А.В. Чибис, 
Губернатор Мурманской области 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ 
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ: НА СЕВЕРЕ – ЖИТЬ! 

Состояние экономики в Мурманской 
области в 2019–2023 годах 

Экономика Мурманской области 
основывается на богатейшей минерально-
сырьевой базе Кольского полуострова 
и биологических ресурсах Белого 
и Баренцева морей. Кроме рыбной, 
значительное развитие здесь получили 
горнопромышленная и металлургическая 
отрасли. В регионе работают предприятия 
практически всех крупнейших отечественных 
сырьевых холдингов – «Норникель», 
«ЕвроХим», «ФосАгро», «Северсталь», 
«Акрон». А также появляются новые уникальные высокотехнологичные 
проекты, такие как ЦСКМС, построенный НОВАТЭКОМ.  

Высокий транспортный потенциал Мурманской области связан 
с незамерзающей акваторией Кольского залива и уникальным 
круглогодичным портом, имеющим прямой выход в Мировой океан. 
Порт Мурманск входит в пятерку крупнейших портов России по объемам 
перевалки грузов и имеет самые высокие показатели грузооборота 
среди портов, расположенных вдоль трассы Северного морского пути 
(СМП). 

Лидерство по привлечению инвестиций в Арктику 

На территории Кольского полуострова открыто более 
60 месторождений твердых полезных ископаемых. Сейчас здесь 
добывается почти три десятка видов сырья. Наибольшую ценность 
представляют медно-никелевые, железные, апатит-нефелиновые 
и литиевые руды, а также руды редкоземельных металлов. 

Сегодня регион является единственным российским 
производителем апатитового, нефелинового и бадделеитового 
концентратов, крупнейшим производителем никеля. Мурманская область 
обеспечивает 10% общероссийского производства железорудного 
концентрата, 12% улова рыбы и 7% объема перевалки грузов портами  
и рейдовыми перегрузочными комплексами. 



Аналитический вестник № 21 (841)
 

5 

За 2019–2022 годы валовой региональный продукт (ВРП) 
увеличился на 20%, что позволило региону занять по этому показателю 
третье место в стране. А ВРП на душу населения вырос в 2,5 раза. 

В Мурманской области сформирована инфраструктура содействия 
бизнесу, которому предоставляется комплекс мер государственной 
поддержки. Темп роста инвестиций в основной капитал за четыре года 
составил 116%, область находится по этому показателю на втором 
месте в Северо-Западном федеральном округе (СЗФО). 

В развитие региона уже инвестировано около 900 млрд рублей. 
Инвестиционный портфель Мурманской области включает свыше 
300 проектов с перспективами вложений 1,2 трлн рублей до 2032 года. 

В настоящее время Мурманская область является лидером 
по привлечению инвестиций среди всех регионов Арктической зоны 
Российской Федерации (АЗРФ). Так, здесь функционируют два 
преференциальных режима: АЗРФ и территория опережающего 
развития «Столица Арктики», резидентами которой стали такие 
масштабные и капиталоемкие проекты, как Центр строительства 
крупнотоннажных морских сооружений НОВАТЭК и морской 
перегрузочный комплекс СПГ в Мурманской области (ООО «Арктическая 
перевалка»). Что касается резидентов АЗРФ – наша область 
абсолютный лидер по их количеству, на сегодняшний день в регионе их 
зарегистрировано уже 207. 

Кроме того, промышленным предприятиям предоставляется 
региональная поддержка инвестиционной деятельности приоритетных 
и стратегических проектов в форме налоговых льгот и возможности 
получения земельных участков без торгов. Запущен механизм 
инвестиционного налогового вычета по налогу на прибыль организаций. 

За четыре года индекс промышленного производства увеличился 
на 10,9% (по России – 7%). При этом существенно возросло 
производство цветных металлов, апатитового концентрата, 
электроэнергии. 

Объем работ по виду деятельности «Строительство» 
за 2019–2022 годы увеличился в 2,1 раза (третье место по стране). 
В денежном выражении объем строительных работ составил 
367 млрд рублей. 

Высокая финансовая устойчивость 

Реализация крупных проектов, развитие промышленного 
производства, строительства стимулируют развитие малого и среднего 
предпринимательства (МСП). На сентябрь 2023 года прирост количества 
субъектов малого и среднего предпринимательства составил 4,4% 
к аналогичному периоду прошлого года. За 2019–2022 годы средняя 
заработная плата увеличилась до 87 тыс. 326 рублей, или в 1,5 раза 
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(12-е место по стране). В реальном исчислении – на 14,6% (10-е место 
по стране). За первые 6 месяцев текущего года средняя заработная 
плата превысила 95 тыс. рублей. 

Благодаря региональным мерам поддержки занятости уровень 
зарегистрированной безработицы на сентябрь текущего года составляет 
0,6% от численности рабочей силы (по России – 0,7%) 

За 2019–2022 годы доходы областного консолидированного 
бюджета увеличились в 1,3 раза – с 101,8 до 128,9 млрд рублей. Регион 
относится к группе субъектов Российской Федерации с высоким уровнем 
долговой устойчивости.  

Последние несколько лет кредитный рейтинг Мурманской области 
подтверждается со стабильным прогнозом, который предполагает 
сбалансированные операционные показатели бюджета, а также 
умеренно высокие показатели социально-экономического развития 
региона. 

Газификация и развитие порта 

В 2022 году Правительство Мурманской области добилось 
принятия ключевых для региона федеральных инвестиционных 
решений. Одним из важнейших этапов развития промышленности  
на территории Кольского полуострова можно считать проект  
по газификации региона, который поможет не только снизить уровень 
мазутозависимости, но и даст старт для множества новых 
инвестиционных проектов, направленных на развитие и модернизацию 
производственных мощностей. 

По предварительным оценкам, газификация региона привлечет 
инвестиции в размере порядка 400 млрд рублей, а также будет создано 
около 20 тыс. новых рабочих мест. 

Важность газификации Мурманской области была поддержана 
Президентом Российской Федерации. 

Благодаря этому решению, помимо основного магистрального 
газопровода, проект предусматривает строительство на территории 
региона 15 газораспределительных станций и газопроводов-отводов, 
а также 2 комплексов по сжижению природного газа. О реализации 
одного из комплексов – «Мурманского СПГ» мощностью 20,4 млн тонн 
в год с запуском в 2027 году – уже заявил НОВАТЭК.  

Стратегически важным как для региона, так и для АЗРФ и страны 
в целом является проект комплексного развития Мурманского 
транспортного узла (МТУ). Благодаря его реализации объем 
грузоперевозок по СМП к 2027 году увеличится до 110 млн тонн в год. 
На сегодняшний день готовность МТУ составляет 80%, и первый груз 
пойдет уже в конце этого года. 
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Кроме того, на развитие инфраструктуры Западного берега 
Кольского залива планируется привлечь 5,6 млрд рублей. Реализация 
проектов по разработке литиевых месторождений на территории 
Мурманской области станет значимым звеном в обеспечении 
технологического суверенитета Российской Федерации. На сегодняшний 
день по двум проектам уже завершились конкурсные процедуры, 
началась их детальная проработка. 

Регион также активно работает над развитием судоремонтной 
отрасли, которая является одним из ключевых направлений местной 
промышленности. 

Стратегический план «На Севере – жить!» 

Поступательное развитие региона с опорой на крупные 
промышленные предприятия и масштабные инвестиционные проекты 
невозможно без человеческого ресурса. Для сохранения населения 
и привлечения на Крайний Север новых специалистов необходимо 
создать комфортные условия для жизни людей. 

В этом, безусловно, активно помогают национальные проекты, 
в реализацию которых активно включено Правительство Мурманской 
области. 

Мы провели большую работу, чтобы учесть как можно больше 
пожеланий наших граждан. Из более чем 500 тыс. предложений родился 
стратегический план «На Севере – жить!». 

План охватывает сферы здравоохранения, образования, культуры, 
воспитания молодежи, инфраструктуры транспорта и ЖКХ, экологии, 
строительства и многие другие направления, развитие которых 
необходимо для стабильной жизни и прогрессивного развития. 
А главное, что план по-настоящему народный. 

Спасибо Президенту Российской Федерации за внимание 
к Кольскому Заполярью 

В июле этого года Мурманскую область с рабочим визитом посетил 
Президент Российской Федерации. В.В.  Путин поддержал наши 
предложения и дал соответствующие поручения Правительству страны:  

1. Развитие социальной, энергетической, жилищной 
инфраструктуры ЗАТО и населенных пунктов Мурманской области 
и всей АЗРФ, где дислоцируются воинские формирования. 

2. Программа по развитию опорных городов и других населенных 
пунктов Арктики.  

3. Распространение льготной ипотеки под 2% годовых 
на Арктическую зону Российской Федерации.  
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Также на недавнем совещании по ситуации с ценами на топливо, 
которое провел Президент Российской Федерации, он поддержал наши 
предложения о компенсации Мурманской области расходов на мазут. 
Только с начала года цена на мазут выросла в 3,5 раза. И до конца года 
мы дополнительно потратим 11 млрд рублей на его закупку. А без 
поддержки федерального бюджета наши дополнительные затраты на 
прохождение всего текущего отопительного сезона 2023–2024 годов 
составят более 21 млрд рублей. С коллегами из Правительства 
Российской Федерации мы рассматривали разные варианты, как 
сократить издержки нашего бюджета на мазут, пока не будет построен 
газопровод.  

Огромная благодарность В.В. Путину за поддержку по всем 
важным для нас решениям, которые мы глубоко прорабатывали.  

Все эти решения позволят нам сделать большие шаги в развитии 
Мурманской области. 

Здравоохранение 

Важнейшая составляющая плана – здравоохранение.  
В комплексную модернизацию 16 медучреждений региона в рамках 
национального проекта «Здравоохранение» вложено порядка двух 
миллиардов рублей в 2023 году. 

Кардинально обновлен автопарк скорой медицинской помощи, где 
теперь на линию не выходят автомобили старше пяти лет. Началась 
глобальная реконструкция единственного в регионе онкологического 
диспансера. 

Обеспечен 100-процентный охват населения региона (даже 
в самых удаленных населенных пунктах) выездными формами 
медицинских услуг. 

Закупленные передвижные диагностические комплексы проводят 
ежегодно до 7 тыс. обследований.  

Силами региональных, районных и городских медучреждений 
ежегодно совершается не менее 320 выездов в отдаленные населенные 
пункты, во время которых проводится более 15 тыс. приемов жителей 
непосредственно по месту их проживания. 

Дополнительно организована бесплатная автобусная доставка 
самих жителей в медицинские учреждения. Мероприятие получило 
название «Медицинские шаттлы». Ежегодно ими пользуются более 
2,9 тысячи человек. 

И в этом году мы запустили комплексную программу 
по сокращению дефицита медработников в регионе. Она включает 
в себя компенсацию аренды жилья до 25 тыс. рублей, единовременные 
выплаты до 3 млн рублей, повышение минимальных зарплат по ряду 
направлений и многое другое.  
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Как промежуточный результат – за 9 месяцев этого года число 
медицинских работников выросло на 89 человек. Отдельно отмечу, 
что это не количество приехавших, а именно положительное сальдо 
с учетом уволившихся и вышедших на пенсию.  

Образование 

Еще одно важнейшее направление плана – сфера образования. 
Построено восемь детских садов. Благодаря этому полностью решена 
проблема нехватки мест в дошкольных учреждениях. 

Кроме того, введена в эксплуатацию первая за последние 
три десятка лет новая школа на 1,2 тыс. мест в Североморске. Сейчас 
в Мурманске строятся еще две школы. Еще девять школ региона 
капитально отремонтировано. 

Создано более 200 уникальных образовательных пространств 
в учебных заведениях по типу «Арктическая школа» и классов 
олимпиадной подготовки «Уникум». На сегодняшний день 61% школ 
(96 единиц) и 16% (35 единиц) детских садов имеют эти красивые  
и оснащенные современным оборудованием учебные помещения.  

С 1 сентября мы запустили региональную программу 
патриотического воспитания «На Севере – жить!». Она состоит 
из семи модулей для комплексного подхода к знакомству с родным 
краем. Это тематические смены в лагерях и центрах, региональные 
патриотические проекты, образовательный туризм по Мурманской 
области, профессиональные пробы с возможностью испытать себя 
в разных профессиях, оформление школьных пространств, где можно 
познакомиться с предприятиями региона, обратная связь, курс 
внеурочной деятельности «На Севере – жить!». 

Что касается среднего профессионального образования, 
практически с нуля создано 46 новейших мастерских в 11 колледжах 
региона, которыми пользуются более 5 тысяч учащихся. До конца этого 
года обновленных мастерских и лабораторий станет уже 88. Также почти 
все колледжи Мурманской области закреплены за индустриальными 
партнерами. А для отличников мы ввели губернаторскую ежемесячную 
стипендию в сумме 10 тыс. рублей. 

Строительство, благоустройство, капремонты и ЖКХ 

Еще один настоящий прорыв – возрождение жилищного 
строительства в Мурманске. Мы начали строить дома и уверены, 
что этот процесс будет быстро набирать обороты, привлекая новых 
застройщиков. 

Кроме того, мы запустили уникальную региональную программу 
«Свой дом в Арктике» и всего за год выделили на нее более 
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800 млн рублей. Благодаря этому выдано 667 сертификатов 
в сумме до 1,5 млн рублей и построено более 200 домов. 

Это благоустройство территорий более чем 700 МКД и больше 
100 общественных территорий, установка детских игровых и спортивных 
комплексов, капремонт более 60 социально значимых объектов. 

С 2019 года мы благоустроили 128 общественных территорий, 
более 800 дворовых территорий МКД, установили более 250 детских 
игровых и спортивных комплексов, реализовали 16 проектов 
всероссийского конкурса. И, конечно, преображаем центр Мурманска, 
в том числе на 35 объектах установлена архитектурная подсветка. 
Все это делает наши города и поселения более дружелюбными 
и комфортными для жизни. 

Спорт  

Отдельный блок мероприятий посвящен физической культуре. 
Много работаем над созданием инфраструктуры. Построены: 

спорткомплекс для школы олимпийского резерва с канатной дорогой, 
системой искусственного оснежения и освещения лыжной трассы в 
Кировске, физкультурно-оздоровительный комплекс (ФОК) в городе 
Полярные Зори, бассейн в Коле, ледовая арена «Метеор» в Мурманске, 
ФОК со скалодромом в Апатитах, ФОК в Кандалакше, ФОК в Заозерске, 
а в мурманской Долине Уюта установлена система оснежения 
и лыжероллерная трасса. 

В общей сложности капитально отремонтировано более 
30 спортивных объектов, включая стадион в Мончегорске, стадион 
в Оленегорске и лыжную трассу в Заполярном. 

Кроме того, до конца года будет открыто 17 молодежных 
бесплатных пространств «СОПКИ.СПОРТ», также еще одно такое 
пространство появилось в Приморске Запорожской области, над 
которым шефствует Мурманская область. 

В целом за два года реализации комплекса мероприятий плана 
удалось вовлечь в проект «На Севере жить – спортивным быть» более 
50 тысяч северян. 

Заглядывая вперед 

Это лишь беглый обзор основных тематических блоков в составе 
плана «На Севере – жить!», который уже фактически стал нашим 
региональным национальным проектом. 

За рамками осталось большое количество мероприятий. 
Например, в сферах развития градостроительного потенциала 
населенных пунктов, подготовки кадров для перспективных отраслей 
экономики, воспитания молодежи, управления жилым фондом, 
безопасности населения, цифровизации систем государственного 
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и муниципального управления, а также в сфере оказания 
государственных услуг. 

И при этом мы уже заглядываем вперед. Только так можно, 
сохранив достигнутые успехи, двигаться дальше и добиваться новых 
результатов.  

На Севере – жить! 
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С.М. Дубовой, 
Председатель Мурманской областной Думы 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ РЕШЕНИЯ В ИНТЕРЕСАХ СЕВЕРЯН 

В будущем году Мурманской областной Думе исполнится 
30 лет 

В истории Мурманской области – 
уникального северного края – особое место 
занимает областная Дума как высший 
и единственный орган законодательной власти 
в регионе. В следующем году исполнится 
30 лет работы регионального парламента. 
Каждый из созывов Думы внес свой вклад в 
развитие региона, его достижения и 
результаты, всего, чем мы живем и что хотим 
оставить потомкам. 

С 2021 года работает седьмой созыв 
Мурманской областной Думы. Основная 
деятельность депутатского корпуса направлена на совершенствование 
регионального законодательства. Несомненным приоритетом для 
депутатов была и остается социальная сфера – вопросы, напрямую 
влияющие на качество жизни людей. 

Поддержка семей с детьми 

Особое место в законотворческой деятельности Думы занимает 
институт семьи, который является базовой ценностью общества. 
Перечень законодательно закрепленных мер государственной 
поддержки семей с детьми в Кольском Заполярье действует как 
с учетом уровня материального обеспечения граждан, так и независимо 
от него. И жизнь постоянно вносит в него свои коррективы, на которые 
всегда оперативно реагируют законодатели. 

С июля 2018 года по инициативе Губернатора Мурманской области 
А.В. Чибиса в регионе были введены ежемесячные выплаты для 
женщин, которые родили ребенка в возрасте до 26 лет («зарплата 
мамы»). Позже возрастной ценз был увеличен до 30 лет, а размер 
выплат – до 75% от прожиточного минимума. В июне 2022 года 
возрастной порог был снят полностью в отношении женщин, родивших 
первого ребенка. 

Законодательно урегулирован вопрос бесплатного предоставления 
земельных участков многодетным семьям. Соответствующие нормы 
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были включены в Закон Мурманской области «Об основах 
регулирования земельных отношений в Мурманской области» 
в 2011 году. 

Вместе с тем работа по совершенствованию данного закона 
продолжается и в настоящее время. В конце 2019 года по предложению 
главы региона принят закон о предоставлении многодетным семьям, 
состоящим на учете в качестве нуждающихся в предоставлении жилых 
помещений, единовременной денежной выплаты взамен 
предоставления им земельного участка в собственность. 

Кроме того, многодетные семьи, не состоявшие 
на соответствующем учете, также могут получить бесплатно 
в собственность земельный участок для ведения личного подсобного 
хозяйства, садоводства или огородничества. 

Льготы для участников СВО 

Самое пристальное внимание региональные парламентарии 
уделяют социальной защищенности участников специальной военной 
операции (СВО) и их семей. С этой целью в субъекте Федерации принят 
ряд законов, внесенных Губернатором Мурманской области. 

С сентября 2022 года для детей участников СВО, погибших, 
получивших увечье или заболевание в ходе СВО, а также для граждан, 
призванных на военную службу по мобилизации, обучающихся очно 
в профессиональных образовательных организациях и школах, законом 
установлено право на получение двухразового бесплатного питания 
в государственных областных и муниципальных образовательных 
организациях. 

Кроме того, если родитель ребенка, который посещает 
государственную, муниципальную или частную образовательную 
организацию, призван на военную службу по мобилизации или является 
участником СВО, компенсация родительской платы за присмотр и уход 
за детьми выплачивается в размере 100% от среднего размера 
родительской платы. 

Региональным законом установлена льгота для лиц, призванных 
на военную службу по мобилизации, а также для участников СВО 
(их супругов) в виде освобождения от уплаты транспортного налога 
на территории Мурманской области за 2021 и 2022 годы за одно 
транспортное средство. 

Граждане, призванные на военную службу по мобилизации, 
сотрудники органов внутренних дел Российской Федерации, 
принимающие участие в СВО, члены семей участников СВО и другие 
граждане, в той или иной мере содействующие выполнению задач, 
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возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации в ходе СВО, 
получили право на бесплатную юридическую помощь.  

Для участников СВО законодательно закрепили право 
на единовременную денежную выплату в размере 1,5 млн рублей 
по программе «Свой дом в Арктике». 

Забота о старшем поколении 

Особое внимание региональный парламент уделяет старшему 
поколению северян. В 2019 году в преддверии празднования 
75-й годовщины со дня Победы в Великой Отечественной войне принят 
крайне важный Закон Мурманской области «О детях Великой 
Отечественной войны в Мурманской области». 

Начиная с 2020 года гражданам, родившимся в период с 23 июня 
1923 года по 3 сентября 1945 года, установлены меры социальной 
поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в виде 
ежемесячной денежной выплаты. Кроме того, с 1 января 2022 года 
подобная мера поддержки предоставляется женщинам старше 55 лет 
и мужчинам старше 60 лет, награжденным знаком «Почетный донор 
России» или «Почетный донор СССР». 

Также дополнительной мерой социальной поддержки отдельных 
категорий граждан на региональном уровне является социальная услуга 
по изготовлению и ремонту зубных протезов, зубных ортопедических 
конструкций. Граждане, имеющие право на предоставление указанной 
услуги, могут получить сертификат на льготное зубопротезирование 
с возможностью возмещения расходов на изготовление зубных протезов 
в любой медицинской организации.  

В марте 2023 года Мурманской областной Думой подготовлена 
законодательная инициатива, которая предусматривает внесение 
изменений в Закон Российской Федерации «О государственных 
гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях» в целях 
распространения гарантии в виде компенсации расходов на оплату 
стоимости проезда к месту отдыха и обратно на пенсионеров силовых 
ведомств. В настоящее время законодательная инициатива направлена 
на заключение в Правительство Российской Федерации. Стоит отметить, 
что Совет законодателей Российской Федерации поддержал концепцию 
законопроекта. 
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Условия для привлечения кадров 

Наш северный регион должен быть комфортным и удобным для 
жизни разных поколений. Меры поддержки – это дополнительный 
стимул для привлечения в Заполярье новых специалистов, 
требующихся в различных сферах деятельности.  

С 2020 года по инициативе главы региона законодательно 
увеличен возраст работников, имеющих возможность воспользоваться 
льготным порядком начисления процентной надбавки к заработной 
плате за работу и стаж работы в районах Крайнего Севера  
с 30 до 35 лет. При этом предусматривается установление процентной 
надбавки к заработной плате в полном размере с первого дня работы. 

Специалисты в сфере здравоохранения – в числе весьма 
востребованных и необходимых в Кольском Заполярье. Региональные 
парламентарии приняли ряд законодательных мер для сокращения 
дефицита медицинских кадров.  

Законом Мурманской области увеличен размер выплаты врачам 
и среднему медицинскому персоналу, заключившим трудовые договоры 
с 1 января 2022 года о трудоустройстве на рабочие места, квоты 
на которые установлены Правительством Мурманской области. 
Единовременная выплата для врачей установлена в размере 
1 млн рублей, для среднего медицинского персонала – 500 тыс. рублей 
при соблюдении обязательного условия работника работать в течение 
пяти лет по основному месту работы. 

Увеличен размер выплат с 1 млн рублей до 1,5 млн рублей врачам, 
трудоустраивающимся с 1 января 2023 года в города Мурманской 
области с населением до 50 тысяч человек.  

Принят закон, предусматривающий отдельным категориям 
медицинских работников компенсацию за аренду (наем) жилого 
помещения за счет средств областного бюджета. Закон действует 
до 31 декабря 2025 года. 

С 1 января 2023 года действует закон, увеличивающий размеры 
ежемесячных стипендий студентам и ординаторам, получающим 
высшее медицинское и фармацевтическое образование по целевому 
обучению. Студентам будет выплачиваться ежемесячная стипендия в 
размере 3 тыс. рублей, а при условии сдачи промежуточной аттестации 
на оценки «отлично» и (или) «хорошо»  ̶ в размере 6 тыс. рублей, 
ординаторам – в размере 10 тыс. рублей. 

Также предусмотрена компенсация расходов на оплату проезда 
к месту прохождения практической подготовки в Мурманской области 
и обратно к месту обучения за пределами нашего региона, 
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компенсация расходов за аренду (наем) жилого помещения в месте 
прохождения практической подготовки в Мурманской области. 

В Мурманской области отдельным категориям граждан 
предусмотрена компенсация расходов на оплату жилых помещений. 
В 2023 году такую компенсацию стали получать работники научных 
организаций, научно-педагогические работники образовательных 
организаций высшего образования, педагогические работники, 
переехавшие в Мурманскую область из другой местности, принимаемые 
на квотированные должности государственных областных 
профессиональных, общеобразовательных организаций, 
муниципальных общеобразовательных организаций и дошкольных 
образовательных организаций, расположенных на территории региона. 

В декабре 2021 года принят Закон Мурманской области 
«О содействии развитию льготного ипотечного кредитования и мерах 
государственной поддержки по улучшению жилищных условий граждан 
Мурманской области», внесенный Губернатором Мурманской области. 
Он устанавливает меры государственной поддержки по улучшению 
жилищных условий граждан, предусматривает реализацию мер  
по развитию льготного ипотечного кредитования. Меры государственной 
поддержки предоставляются гражданам в форме единовременной 
денежной выплаты, подтверждаемой сертификатом, на строительство 
индивидуального жилого дома на территории Мурманской области, 
приобретение у юридического лица, индивидуального предпринимателя 
индивидуального жилого дома на первичном рынке, а также на 
приобретение домокомплекта для строительства индивидуального 
жилого дома. 

Мурманская область – лидер по реализации программы «Гектар 
Арктики», которая весьма востребована жителями региона. Реализация 
программы потребовала внесения изменений в Закон Мурманской 
области «Об определении в Мурманской области территорий,  
на которых земельные участки могут быть предоставлены гражданам  
в безвозмездное пользование». 

Благоприятный инвестиционный климат 

Все эти важные социальные меры были бы невозможны 
без укрепления экономического потенциала Мурманской области, 
создания благоприятного инвестиционного климата. Губернатор, 
Правительство Мурманской области и региональный парламент едины  
в понимании значимости налоговых преференций для бизнеса  
и инвесторов, которые, в свою очередь, обеспечивают свое участие  
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в развитии арктической территории, дополнительные поступления  
в бюджет и решение социальных вопросов. 

В апреле 2020 года Мурманской областной Думой принят пакет 
законов, направленный на поддержку малого бизнеса. 
Так, снижен с 10 млн рублей до 5 млн рублей максимальный размер 
потенциально возможного к получению годового дохода в связи  
с применением патентной системы налогообложения по виду 
деятельности «Сдача в аренду (наем) жилых и нежилых помещений, 
дач, земельных участков, принадлежащих индивидуальному 
предпринимателю на праве собственности». Также снижены вдвое 
размеры потенциально возможного к получению годового дохода 
индивидуальными предпринимателями в отношении сдачи в аренду 
(наем) нежилых помещений, садовых домов, земельных участков. 

С 1 января 2020 года установлены максимально допустимые 
низкие налоговые ставки (5% – в случае если объектом 
налогообложения являются доходы, уменьшенные на величину 
расходов, и 1% – в случае если объектом налогообложения являются 
доходы) для субъектов малого и среднего предпринимательства, 
применяющих упрощенную систему налогообложения. Первоначально 
норма действовала три года, сейчас по предложению Губернатора 
Мурманской области А.В. Чибиса действие нормы продлено до конца 
2025 года. 

В период пандемии было принято решение о снижении 
на 2020–2021 годы ставки по налогу на имущество организаций 
для налогоплательщиков – собственников объектов недвижимого 
имущества, в отношении которых налоговая база определяется 
как кадастровая стоимость. Это касается организаций, относящихся 
к субъектам малого и среднего предпринимательства, занятых в сферах 
деятельности, наиболее пострадавших в связи с распространением 
новой коронавирусной инфекции, перечень которых утверждена 
Правительством Мурманской области. 

На два года была предоставлена льгота по транспортному налогу 
организациям и индивидуальным предпринимателям, являющимся 
собственниками грузовых автомобилей, автобусов и осуществляющим 
деятельность в отраслях экономики, наиболее пострадавших в условиях 
ухудшения ситуации в связи с распространением новой коронавирусной 
инфекции. 

С 1 июля 2020 года на территории Мурманской области введен 
в действие специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход». Благодаря этому к концу 2022 года число 
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самозанятых граждан в регионе увеличилось в 3,6 раза по сравнению с 
2020 годом. 

До 2024 года действует региональный закон, в соответствии 
с которым впервые зарегистрированные индивидуальные 
предприниматели, которые применяют специальные налоговые режимы 
в виде упрощенной и (или) патентной системы налогообложения 
и осуществляют предпринимательскую деятельность в определенных 
законом отдельных видах производственной, социальной, научной сфер 
и (или) сфере бытовых услуг, могут применять ставку 0% в течение двух 
налоговых периодов со дня их государственной регистрации. 

Арктический вектор 

В Мурманской области создана первая в Арктической зоне 
Российской Федерации (АЗРФ) территория опережающего социально-
экономического развития (ТОР) «Столица Арктики». 

Это исключительные природно-климатические условия и ресурсы, 
транспортные возможности, благоприятные перспективы 
международного делового и научно-технического сотрудничества, 
кадровый потенциал. С целью привлечения в Мурманскую область новых 
инвесторов, создания рабочих мест и, как следствие, повышения 
качества жизни людей на Севере для резидентов ТОР действует 
комплекс налоговых преференций. 

Положительным влиянием на достижение целей государственной 
политики в Арктике стал пакет федеральных законов, вступивших в силу 
28 августа 2020 года, о поддержке предпринимательской деятельности 
на этой территории. В их развитие в Мурманской области подготовлены 
необходимые изменения в региональную нормативно-правовую базу 
о налогах в части установления преференций налогоплательщикам, 
получившим статус резидента АЗРФ. Это пониженная ставка налога 
на прибыль организаций в части сумм налога, зачисляемых в областной 
бюджет: 5% – пять лет, 10% – последующие пять лет; пониженная 
ставка налога на имущество организаций: 0% – пять лет, 1,1% – 
последующие пять лет. 

Кроме того, региональным законом для отдельных видов 
экономической деятельности введен новый вид государственной 
поддержки – инвестиционный налоговый вычет по налогу на прибыль 
организаций. 

Одним из главных направлений работы для депутатов Мурманской 
областной Думы является активное участие в бюджетном процессе, 
начиная со стадии подготовки проекта основного финансового 
документа и его общественного обсуждения.  
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Эффективное взаимодействие Мурманской областной Думы 
с Губернатором региона, органами исполнительной власти позволяет 
сохранять социальную направленность регионального бюджета, а также 
обеспечивать поступательное развитие экономики субъекта Федерации. 

Внимание к инициативам граждан 

Год от года наши заполярные города и поселки становятся уютнее 
и благоустроеннее. Во многом такой результат – заслуга усилий власти 
по реализации регионального плана «На Севере – жить!», а также 
заслуга активности самих жителей. При формировании регионального 
бюджета с целью вовлечения граждан и организаций широко 
применяются механизмы инициативного бюджетирования. Проекты по 
поддержке местных инициатив выносятся на общественные обсуждения 
на официальных сайтах органов местного самоуправления 
муниципальных образований, в социальных сетях, на портале «Наш 
Север», также органы местного самоуправления проводят 
анкетирование, обсуждения, очные встречи и онлайн-голосования. Наша 
задача – привлечь к этой работе все муниципальные образования 
Мурманской области и как можно более широкий круг населения 
региона. Все мы заинтересованы в развитии наших заполярных 
территорий, красота которых привлекает огромное число гостей из всех 
регионов страны и зарубежья.  

Туризм сегодня – динамично развивающаяся отрасль экономики 
региона. Особенность Мурманской области заключается в том, что 
туризм здесь интересен круглогодично. По данным Мурманскстата  
и внутреннего мониторинга, турпоток в Мурманскую область в 2022 году 
составил почти 540 тысяч человек, что на 11% больше турпотока 
2021 года. В регионе идет активная работа по развитию туриндустрии  
и формированию туристического бренда в различных направлениях. 

Также совершенствуется законодательство в сфере развития 
особо охраняемых природных территорий и экологического туризма 
в нашем регионе. Депутаты рассмотрели изменения в Закон Мурманской 
области «Об особо охраняемых природных территориях в Мурманской 
области», направленные на правовое регулирование вопросов 
осуществления рекреационной деятельности, включая туризм, на особо 
охраняемых природных территориях, а также определили порядок 
посещения особо охраняемых природных территорий регионального 
значения и особенности туризма на них. 
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На благо молодежи 

Будущее региона во многом определяет молодежь. 
Мы заинтересованы в здоровье молодого поколения. Широкое 
обсуждение получил законопроект, устанавливающий запрет 
на розничную продажу несовершеннолетним безалкогольных 
тонизирующих напитков, в том числе безалкогольных энергетических 
напитков, на территории Мурманской области. В результате в 2022 году 
принят Закон Мурманской области «Об установлении на территории 
Мурманской области ограничений розничной продажи безалкогольных 
тонизирующих напитков, в том числе безалкогольных энергетических 
напитков». А в 2023 году уже была установлена административная 
ответственность за нарушение указанного запрета. Хотелось бы 
надеяться, что действие норм регионального закона приведет  
к сокращению потребления энергетиков среди молодежи. 

Мероприятия по реализации проектов, направленных 
на профилактику негативных явлений среди молодежи, постоянно 
реализует созданный при Мурманской областной Думе Молодежный 
парламент. Он выступил одним из инициаторов создания совета 
молодежных парламентов Северо-Западного федерального округа. 
Первое заседание совета прошло в городе Мурманске 30 июня 
2023 года. Молодые парламентарии из 11 регионов поделились опытом 
реализации молодежной политики, наметили планы дальнейшей 
работы. 

Сохраняя память 

Думая о будущем, мы, законодатели, понимаем важность 
уважительного отношения к прошлому, историческим традициям 
Мурманской области и героическим подвигам старшего поколения.  

В 2021 году принят Закон Мурманской области «О праздничных 
днях и памятных датах Мурманской области». Он устанавливает даты, 
связанные с важнейшими историческими событиями на территории 
региона, которые сыграли ключевую роль в формировании основ 
российской государственности, гражданского общества, а также 
связанные с событиями, свидетельствующими о героических подвигах 
предыдущих поколений при защите Отечества.  

В целях увековечения памяти защитников Отечества, проявивших 
мужество, стойкость и героизм, в 2021 году принят Закон Мурманской 
области «О почетных званиях Мурманской области». Он устанавливает 
правовые основы присвоения городам и населенным пунктам Кольского 
Заполярья почетных званий: «Город воинской доблести», «Город 
морской доблести», «Населенный пункт воинской доблести», 
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«Населенный пункт морской доблести», «Населенный пункт летной 
доблести», «Рубеж воинской доблести». 

На сегодняшний день трем городам региона – Гаджиево, 
Североморску и Заозерску – присвоено почетное звание «Город морской 
доблести». Это стало признанием заслуг моряков-североморцев  
в защите Отечества, их героизма и самоотверженности, проявленных  
в мирное время. 

Значимые достижения земляков в различных сферах деятельности 
могут быть отмечены особыми знаками Мурманской области: 
«За заслуги в поисковом движении», «За заслуги в добровольческой 
деятельности», «За заслуги в предпринимательской деятельности». 
Они предусмотрены в Законе Мурманской области «О наградах  
и премиях Мурманской области». С недавнего времени в регионе 
существует и звание «Почетный работник средств массовой 
информации Мурманской области». 

Немалое внимание областные парламентарии уделяют развитию 
культуры. В 2019 году по инициативе главы региона А.В. Чибиса 
в Мурманской области принят закон о поддержке отечественного 
кинематографа. Государственную поддержку получают компании  
и предприниматели, осуществляющие производство, прокат и показ 
фильмов на территории региона.  

В Мурманской области учрежден Центр развития 
кинопроизводства Мурманской области, который занимается 
популяризацией региона в качестве площадки для съемок. В результате 
с 2020 года в нашем северном регионе снято 30 российских фильмов. 

За пять лет Дума приняла 585 законов Мурманской области, 
регулирующих вопросы различных сфер деятельности региона. Это 
достойный результат эффективного взаимодействия с Губернатором 
Мурманской области А.В. Чибисом, Правительством Мурманской 
области, органами власти всех уровней. 

Значимую часть деятельности Мурманской областной Думы 
составляет межпарламентская работа. С целью выработки 
согласованных подходов в законотворчестве создана и активно 
работает Парламентская Ассоциация Северо-Запада России. В этом 
году в ней председательствует Мурманская областная Дума. 

Основные направления межпарламентского взаимодействия  
и работы Мурманской областной Думы определяются самой жизнью. 
Ориентир у законодателей был и остается один – интересы людей, 
которые нам доверили принимать важные решения, опора на них, 
работа на благо процветания родного края. 
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О.Н. Демченко, 
первый заместитель 

Губернатора Мурманской области 

НАРАЩИВАЯ ОБОРОТЫ 

Мурманская область регулярно 
входит в число лидеров в мониторинге 
реализации нацпроектов  

Национальные проекты – уникальная 
возможность, предоставленная Президентом 
и Правительством Российской Федерации 
регионам для решения ключевых проблем 
с использованием значительной финансовой 
поддержки федерального бюджета. 

С 2019 года Мурманская область 
постоянно старается наращивать обороты 
в их реализации. С 2022 года регион вошел уже в 12 из 
14 национальных проектов, в рамках которых выполняется 
46 региональных проектов. 

Общая сумма расходов на мероприятия нацпроектов за пять лет 
(2019–2023 годы) составляет около 63,3 млрд рублей, в том числе из 
федерального бюджета – 30 млрд рублей, из областного бюджета – 
25,8 млрд рублей, внебюджетные средства (ФСС, ФОМС) –  
7,5 млрд рублей. 

Конечно, называя такие существенные цифры, нельзя не сказать 
об эффектах от их использования. У нас получилось обеспечить  
100-процентный охват населения региона (в том числе в самых 
удаленных населенных пунктах) сетью современных медицинских 
учреждений и выездными формами медицинских услуг. Например, 
закупленные передвижные диагностические комплексы совершают 
ежегодно до 7 тыс. осмотров, а всего силами региональных, районных  
и городских медучреждений ежегодно проводится до 15 тыс. выездных 
обследований. 

Наши медицинские учреждения за счет ремонта, переоснащения 
и цифровизации процессов приобретают абсолютно новое качественное 
содержание, обеспечивают совершенно иной, более высокий уровень 
оказания услуг и комфорта для пациентов. 

Такие острые и застарелые региональные проблемы, 
усугубленные эпидемиологической обстановкой в связи  
с распространением коронавирусной инфекции, как смертность  
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от онкологии, сердечнососудистых заболеваний, нарушения мозгового 
кровообращения, а также младенческая смертность, находятся 
постоянно в фокусе нашего внимания. И нужно отметить, системный 
подход в рамках национального проекта «Здравоохранение» в плане 
совершенствования механизмов диспансеризации населения  
в совокупности с обновлением диагностического оборудования дает 
положительный эффект. В 2023 году у нас впервые за пять лет 
появилась положительная динамика и хорошие перспективы снижения 
данных видов смертности. 

В рамках реализации нацпроекта «Здравоохранение» построено 
5 фельдшерско-акушерских пунктов и 2 модульные амбулатории, 
капитально отремонтировали 17 медучреждений различного уровня 
(еще 2 учреждения будет отремонтировано до конца года), приобретено 
423 ед. медицинского оборудования для 16 медицинских учреждений  
в 10 муниципальных образованиях, закуплено 4 мобильных медицинских 
комплекса, обучены более 10 тысяч специалистов. 

Началась глобальная реконструкция областного онкологического 
диспансера в Мурманске, а также строительство амбулатории 
(с подстанцией скорой помощи и дневным стационаром) в поселке 
Зеленоборском Кандалакшского района. 

Капитальный ремонт идет в Апатитско-Кировской центральной 
городской больнице. 

Еще один наш приоритет – повышение рождаемости. Здесь многое 
зависит от того, какие условия мы создаем для молодых родителей, 
какую поддержку им оказываем. В решении этой проблемы нам очень 
помогает национальный проект «Демография», в рамках которого 
ежегодно более 4,2 тысячи семей получают финансовую поддержку при 
рождении третьего ребенка и последующих детей, еще примерно 
6,4 тысячи малообеспеченных семей – при рождении/усыновлении 
первого ребенка. Суммарно на эти цели направляется в рамках 
регионального проекта «Финансовая поддержка» до 2 млрд рублей 
ежегодно. 

Нам удалось за счет строительства новых детских садов в рамках 
национального проекта «Демография» добиться 100-процентной 
доступности дошкольного образования в Мурманской области. Сегодня 
в регионе полностью отсутствует очередь в детские сады. 

Благодаря национальному проекту «Образование» мы 
целенаправленно расширяем возможности для юных северян получать 
качественное общее образование, отвечающее современным 
требованиям, независимо от места их проживания, приобретать навыки 
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самых востребованных в будущем профессий и быть полностью 
готовыми ко взрослой жизни. 

Мы впервые за долгое время начали строить школы. Одна из них – 
на 1,2 тыс. новых учебных мест – введена в эксплуатацию в 2022 году 
(школа в ЗАТО город Североморск) в ближайшие два года мы построим 
еще 2 школы на 1,3 тыс. мест (в городе Мурманске). 

Сегодня у нас более 10 тысяч детей ежегодно получают 
дополнительные навыки и развивают таланты, посещая оснащенные 
самым современным оборудованием образовательные технопарки 
«Кванториум» и центры «IT-куб», и еще 69 тысяч ребят (65% учащихся  
в возрасте от 5 до 18 лет) получают дополнительное образование  
в сферах культуры, ИТ-технологий и спорта в полностью 
отремонтированных детских школах искусств, спортивных школах, 
культурно-досуговых центрах. 

Мы не забываем и про выпускников наших колледжей  
и техникумов. Нам удается ежегодно трудоустраивать 95% всех 
выпускников профессиональных учебных заведений (свыше 3 тысяч 
человек) по их специальности. 

Но здравоохранение, культура, образование – это далеко не все, 
что необходимо нашим землякам. Север – это суровый край, где очень 
важна комфортность условий проживания. И сегодня благодаря 
пятилетней реализации национального проекта «Жилье и городская 
среда» мы вышли на индекс комфортности городов в 81% при 
федеральном нормативе на 2023 год в 69%.  

Если говорить конкретно, то за эти годы было благоустроено 
887 дворовых территорий и 138 общественных пространств, введено 
213,6 тыс. кв. метров жилья, 2862 человека улучшили условия 
проживания, переехав из аварийного жилья (всего расселили  
54,7 тыс. кв. метров жилья). По выполнению программы по ликвидации 
аварийного жилого фонда Мурманская область стабильно входит  
в 15 лучших субъектов Российской Федерации. 

Благодаря строительству новых водозаборных сооружений 
и реконструкции систем водоснабжения и водоотведения в рамках 
регионального проекта «Чистая вода» мы вплотную приблизились  
к 100-процентной обеспеченности качественной питьевой водой 
жителей наших городов. Сейчас этот индекс равен 90,3%, и мы всерьез 
рассчитываем добиться 100-процентного результата в следующие два 
года. 

Говоря о чистоте городов, было бы неверным обойти стороной 
национальный проект «Экология» и реализацию в его рамках 
региональных проектов «Чистая страна» и «Обращение с ТКО», 
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благодаря которым ежегодно ликвидируют несанкционированные свалки 
по всей Мурманской области, в том числе крупные, в Дровяном  
в Мурманске и свалку ТБО в ЗАТО город Заозерск. Мы также одними их 
первых на Северо-Западе России начали активно вводить систему 
раздельного сбора бытовых отходов, а также внедрять технологии 
полной цикличной переработки ТБО. В результате в 2023 году доля 
ТБО, направляемого на сортировку и обработку, составляет 99,6%  
от общей массы. 

Важно отметить национальный проект «Безопасные и 
качественные дороги», так как состояние дорог и тротуаров касается 
каждого жителя и имеет безусловное значение для логистики бизнеса. 

За пять лет этот национальный проект позволил нам 
отремонтировать 357 километров автомобильных дорог регионального и 
муниципального значения и выйти на уровень нормативного состояния 
дорожной сети в 48,7% при целевом параметре нацпроекта в 50%, при 
этом в крупнейших городских агломерациях региона (город Мурманск и 
Кольский район) этот показатель составляет достойные 80,3% при 
федеральном целевом значении 86,58%, который, без сомнения, будет 
достигнут на следующий год. А это значит, что наши земляки будут 
ездить по качественным и безопасным дорогам. 

Регион для молодых 

Обновленные учреждения культуры, оснащенные современным 
оборудованием школы, комфортные дворы и отремонтированные 
дороги – национальные проекты ориентированы в будущее. А строить 
его предстоит сегодняшним школьникам и студентам. Поэтому 
молодежная политика и гражданско-патриотическое воспитание 
подрастающего поколения находятся в зоне пристального внимания  
и заботы Правительства Мурманской области. 

За четыре года объем регионального финансирования 
на мероприятия по реализации государственной молодежной политики 
вырос в 12 раз – с 29,4 млн рублей в 2019 году до 355,2 млн рублей 
в 2022 году. 

На территории Мурманской области осуществляют свою 
деятельность семь учреждений молодежной политики. Необходимо 
отметить, что работа с молодежью как на региональном, 
так и на муниципальном уровне ведется по всем ключевым сферам 
(культура, спорт, образование, наука, предпринимательство, туризм, 
здравоохранение, труд и занятость).  
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По итогам 2022 года Мурманская область вошла в число лидеров 
по реализации программ молодежной политики в группе регионов 
с количеством молодежи менее 200 тысяч человек.  

Основным документом, согласно которому осуществляется 
реализация мероприятий молодежной политики, является 
стратегический план Мурманской области «На Севере – жить!», 
инициированный Губернатором А.В. Чибисом и всецело поддержанный 
жителями Кольского Заполярья. 

У нас реализуются уникальные сетевые проекты в сфере 
молодежной политики, которые стали визитной карточкой региона.  

Один из них – инфраструктурный проект под региональным 
брендом «СОПКИ». Это мультифункциональные пространства, 
отвечающие современным потребностям молодежи в различных сферах 
(творчество, образование, предпринимательство, спорт, 
добровольчество, реализация собственных проектов, поддержка 
стартапов). Системная работа в этом направлении ведется с 2021 года.  

На сегодняшний день открыто 23 молодежных пространства 
«СОПКИ» в 16 муниципальных образованиях. Также одно молодежное 
пространство действует для студентов Мурманского индустриального 
колледжа. Кроме того, открыто пространство «СОПКИ.ДОБРО», где 
работает ресурсный центр добровольчества, который вошел в лидеры 
рейтинга эффективности деятельности ассоциации волонтерских 
центров. 

Подобные современные пространства создаются и по другим 
актуальным для молодежи направлениям: уже работают 17 пространств 
«СОПКИ.СПОРТ».  

В этом году состоялось открытие арт-пространства «СОПКИ 21А» 
на базе научной библиотеки и пространства «СОПКИ.СЕМЬЯ». 
Необходимо отметить, что в регионе появляются и несетевые, 
самостоятельные молодежные пространства.  

В прошлом году при поддержке гранта Росмолодежи и областного 
бюджета в Мурманске открылся культурный хаб «Контейнер-холл». 
Проект вошел в финал и стал обладателем «Золотого диплома» 
международной премии Gold Trezzini (всего в 2022 году 
рассматривалось 1123 заявки из 74 стран мира). 

В 2022 году Мурманская область стала победителем 
всероссийского конкурса программ комплексного развития молодежной 
политики в субъектах Российской Федерации «Регион для молодых», 
получив возможность создать первый молодежный центр по стандартам 
Росмолодежи на базе муниципального бюджетного учреждения «Центр 
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содействия социальному развитию молодежи «Гармония» города 
Кандалакши. Федеральная субсидия составила более 27 млн рублей. 

Для повышения информированности молодых людей 
о возможностях, предоставляемых для них в регионе, в том числе 
о событийных мероприятиях, мерах поддержки, в 2022 году в рамках 
программы «На Севере – жить!» создана уникальная цифровая 
платформа «Молодая Арктика». В настоящий момент на портале 
зарегистрированы более 9,5 тысячи человек. В целях развития системы 
ведутся работы по его интеграции с Единой картой жителя Мурманской 
области. 

Среди региональных мероприятий и проектов, ставших яркими 
событиями за последние годы, необходимо отметить празднование 
Дня молодежи. Второй год подряд Мурманск становится городом 
федеральной повестки. В праздничной программе за два года приняли 
участие порядка 13 тысяч человек. По итогам 2022 года Правительство 
Мурманской области за проведение Дня молодежи получило 
всероссийскую премию «Время молодых» в номинации «Событие года».  

В июне 2022 года в Мурманске прошел первый круглосуточный 
молодежный арктический форум «Крайний Север – бескрайние 
возможности», в котором приняли участие около 1 тысячи человек  
из республик Карелия и Коми, Мурманской, Архангельской, 
Калининградской и Кемеровской областей, Ненецкого и Ямало-
Ненецкого автономных округов, города Санкт-Петербурга. Мероприятия 
в рамках деловой и развлекательной программ проходили непрерывно 
на протяжении 24 часов.  

В целях содействия в самореализации молодежи создан проект 
«Арктический диалог». Молодые люди могут пообщаться с известными 
людьми из разных сфер деятельности. В качестве спикеров в проекте 
приняли участие Губернатор Мурманской области А. Чибис, 
телеведущий А. Малахов, дизайнер Ю. Омельченко, сенатор Российской 
Федерации от Мурманской области Т. Сахарова, Министр Российской 
Федерации по развитию Дальнего Востока и Арктики А. Чекунков, 
командующий Северным флотом А. Моисеев, летчик-космонавт 
Ю. Романенко.  

В целях поддержки молодежных объединений реализуется 
комплекс мероприятий по развитию КВН-движения Мурманской области, 
в рамках которого оказывается содействие в проведении региональных 
игр и фестивалей Мурманской лиги КВН. 
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Воспитание патриотов 

Отдельного внимания заслуживает взаимодействие с работающей 
молодежью. Создана рабочая группа советов работающей молодежи. 
В ее состав вошли представители 19 крупных предприятий региона. 
Здесь обсуждаются инициативы, которые могут быть полезными для 
молодежи, создаются условия для их дальнейшего развития 
и реализации. 

По итогам заседаний рабочей группы выработано типовое 
положение «О совете работающей молодежи» – консультативно-
методические рекомендации для повышения эффективности работы  
с молодыми специалистами. 

Представители работающей молодежи активно привлекаются 
к участию в региональных мероприятиях (День молодежи, игры КВН, 
слеты для работающей молодежи, городские фестивали, а также 
реализация проектов по направлению добровольчества). 

Еще одним ярким примером мероприятия для молодежи является 
проект «В одном строю с Победой!». Это региональный оборонно-
спортивный, военно-патриотический, туристический слет молодежи, 
который ежегодно собирает порядка 300 участников из числа 
представителей военно-патриотических инициатив, объединений  
и клубов Мурманской области. Участники слета полностью погружаются 
в атмосферу военного времени и проверяют себя на прочность.  
В программе: участие в мастер-классах по приобретению умений  
и навыков выживания в полевых условиях, встречи с интересными 
людьми, участие в реконструкции боя, военно-патриотических играх. 

Молодежный патриотический фестиваль «Защитник Заполярья» – 
еще один региональный проект, впервые прошедший в 2022 году. 
В рамках фестиваля состоялись открытые соревнования по боевому 
самбо и командный кубок по спортивному мечу, работала тематическая 
площадка «Живая история», проведен автопробег «Помним, гордимся!» 

У добровольчества женское лицо 

Согласно результатам социологического исследования, 
проведенного в Мурманской области, четверть населения региона 
принимала участие в добровольческих акциях. На платформе 
<добро.ру> в качестве волонтеров зарегистрировано около 20 тысяч 
человек. 

Средний возраст волонтера в регионе составляет 28 лет, из них 
72% – женщины. Больше всего волонтеров зарегистрировано  
в возрастной категории младше 18 лет. 
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В 2021 году в Мурманской области существенно изменилась 
нормативная база в сфере поддержки и развития добровольчества. 
Утверждена концепция развития добровольчества (волонтерства) 
на 2021–2025 годы, реализуется межведомственная программа 
на 2022–2025 годы, работает координационный межведомственный 
совет по развитию добровольчества (волонтерства) и социально 
ориентированных некоммерческих организаций. 

Также создано ГОБУ молодежной политики, которое действует 
при поддержке Правительства Мурманской области и основных 
партнеров – Ассоциация волонтерских центров, «Добро.Центр» 
Мурманской области, Мурманского арктического университета  
и АНО «Единый волонтерский центр» Мурманской области. 

Без волонтеров не проходит ни одно крупное мероприятие 
региона: губернаторские новогодние елки, Поезд Деда Мороза, Поезд 
Победы, арктический фестиваль «Териберка», международные 
соревнования по зимним видам спорта «Праздник Севера», семейный 
тематический фестиваль «Имандра Викинг Фест», Гонка Героев  
и многие другие. 

Сейчас как никогда актуальна поддержка военнослужащих, 
находящихся в зоне специальной военной операции (СВО), и членов 
их семей. На территории Мурманской области по инициативе 
Губернатора А.В.  Чибиса запущена гуманитарная акция «Север 
помогает». В ней также принимают участие волонтеры. 

Участие в моральной поддержке мобилизованных граждан 
совместно с военно-патриотическими организациями, сбор 
гуманитарной помощи для новых регионов и зоны СВО были бы 
невозможны без неравнодушных добровольцев.  

Комплексная поддержка 

Правительство Мурманской области реализует комплекс мер 
поддержки волонтерского сообщества. С 2021 года утвержден 
нагрудный знак «За заслуги в добровольческой деятельности».  
Его получателями стали четыре представителя Мурманской области. 
Вручение награды проходит в торжественной обстановке на 
мероприятиях, посвященных Дню добровольца. 

Есть возможность получить именную стипендию Губернатора 
Мурманской области одаренным детям и учащейся молодежи 
в номинации «За активное участие в общественно полезной 
деятельности». Ею были отмечены 26 человек. 

Существует также специальная стипендия Губернатора 
Мурманской области для активной молодежи региона. На нее могут 
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претендовать представители работающей молодежи. В 2022 году 
лауреатами специальной стипендии стали 100 человек. 

Среди других мер поддержки – предоставление грантов в форме 
субсидий из областного бюджета на развитие добровольческого 
движения (по итогам конкурса 2023 года поддержано шесть проектов), 
популяризацию добровольчества и содействие участию добровольцев 
в мероприятиях регионального, межрегионального и всероссийского 
уровней (проведение обучающих мероприятий, участие в форумах, 
слетах и так далее).  

Самые активные волонтеры в течение последних двух лет 
представляли регион на крупнейших событиях в сфере добровольчества 
в нашей стране. В их числе Международный форум гражданской участия 
#МЫВМЕСТЕ в Москве, VI Всероссийский форум «серебряных» 
добровольцев «Молоды душой» в Ростове-на-Дону, 
«Добро.Конференции» в Казани и Самаре, Окружной форум 
добровольцев Северо-Западного федерального округа в Архангельске  
в 2022 году. 

Благоустроенные дворы и общественные пространства 

При выполнении национального проекта «Демография» построено 
восемь детских садов, введено в эксплуатацию четыре физкультурно-
оздоровительных комплекса, межшкольный стадион и крытый каток с 
искусственным льдом «Метеор» в Мурманске, а также административно-
спортивный комплекс и горнолыжный подъемник специализированной 
детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва  
по горнолыжному спорту в Кировске. 

Благоустроено 887 дворовых территорий и 138 общественных 
пространств, введено в эксплуатацию 213,6 тыс. кв. метров жилья. 
Из аварийных домов расселены 2862 человека. Запущены новые 
водозаборные сооружения в селе Тулома Кольского района, 
строительство аналогичного объекта завершается в селе Териберка. 

В рамках национального проекта «Безопасные качественные 
дороги» за пять лет отремонтировано 357 километров автомобильных 
дорог регионального и муниципального значения и городских 
агломераций. За лучшие показатели в реализации туломнацпроекта  
по итогам 2021 года регион награжден дипломом Правительства 
Российской Федерации и Министерства транспорта Российской 
Федерации. 



Аналитический вестник № 21 (841)
 

31 

Развитие туризма 

В сфере туриндустрии 22 предпринимателя области получили 
финансовую поддержку в форме грантов на реализацию проектов по 
строительству объектов. В их числе туристические комплексы 
«Лапландская деревня», «45 причал», модульный отель «На Белом 
море», модульные строения на территории «Титовка Ривер Парк»,  
а также пять кемпингов. 

26 субъектам туриндустрии оказана грантовая поддержка 
на реализацию проектов, связанных с приобретением оборудования 
и снаряжения. В результате закуплено 2835 ед. оборудования. 

Растущая когорта самозанятых 

К сети Интернет и иным цифровым ресурсам подключено 
все 553 социально значимых учреждения здравоохранения, культуры, 
образования, исполнительных органов и ОМСУ региона. 

За счет интеграции единой платформы государственных услуг 
и портала «Наш Север» обеспечены оперативное включение 
платформы в региональную систему отработки обратной связи жителей 
региона и расширение обрабатываемой проблематики. Переведены  
в электронный формат и предоставляются на едином государственном 
портале 87 массовых социально значимых государственных  
и муниципальных услуг Мурманской области. 

Объем экспорта субъектов малого и среднего 
предпринимательства (МСП) благодаря поддержке за период с 2019 по 
2023 год составил 34,2 млн долларов. Региональная микрофинансовая 
организация выдала 1551 микрозайм субъектам МСП на сумму 
1,981 млрд рублей. 

Более 24,5 тысячи человек зарегистрированы в качестве 
самозанятых. В рамках программ по вовлечению  
в предпринимательскую деятельность и содействию созданию 
собственного бизнеса за пять лет вновь создано порядка 340 субъектов 
малого бизнеса. Предоставлены поручительства Фонду развития малого 
и среднего предпринимательства Мурманской области на сумму 
1,45 млрд рублей, что позволило субъектам МСП привлечь 3,228 млрд 
рублей кредитных ресурсов. 

В сфере развития международной кооперации и экспорта 
на международные электронные торговые площадки выведено 
36 субъектов МСП. 

О производительности труда: 376 сотрудников 15 региональных 
предприятий Мурманской области – участников проекта повышения 
производительности труда получили новые компетенции в сфере 
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бережливых технологий. По итогам реализации проектов 
на 9 предприятиях положительный экономический эффект составил 
80 млн рублей, на 36% снизилось время протекания процессов,  
в 1,6 раза увеличилась выработка на 1 рабочего. 

В 2022 году Оленегорский механический завод по итогам 
ежегодного рейтинга Федерального центра компетенций вошел  
в пятерку предприятий, показавших наибольший прирост выработки. 

И это только весьма беглый обзор всего, что мы уже успели 
сделать в рамках реализации национальных проектов, логичным 
дополнением к которым является наш план «На Севере – жить!». А ведь 
за каждым таким реализованным мероприятием стоят чьи-то здоровье, 
образование, досуг, работа, материальное благополучие, успех бизнеса. 
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О.А. Кузнецова, 
заместитель Губернатора Мурманской области 

ЗА 2022 ГОД НА РУБЛЬ ЛЬГОТ – ДВА РУБЛЯ 
ДОХОДОВ В БЮДЖЕТ 

Мурманская область лидирует 
по привлечению инвестиций в Арктику 

Мурманская область является лидером 
по привлечению инвестиций среди всех 
регионов Арктической зоны Российской 
Федерации (АЗРФ). Здесь создана 
единственная высокоширотная территория 
опережающего развития (ТОР) «Столица 
Арктики». 

За четыре года регион посетили без 
малого 2 миллиона туристов. При этом рост 
числа гостей Кольского Заполярья в 2022 году составил 11% к уровню 
предыдущего года. 

С целью восстановления и приумножения лесных богатств 
ежегодно высаживается более 10 тыс. деревьев и кустарников в рамках 
всероссийской осенней акции «Сохраним лес». Реализуются другие 
экологические проекты. 

Территория опережающего развития 

В 2020 году в рекордно короткие сроки в Мурманской области 
по инициативе Губернатора А.В. Чибиса и при поддержке федерального 
Правительства была создана единственная арктическая ТОР «Столица 
Арктики». За 2022 год резиденты ТОР и АЗРФ инвестировали  
в Мурманскую область 67,2 млрд рублей. Это более 26% от общего 
объема инвестиций по Мурманской области в 2022 году. Тогда же по 
двум преференциальным режимам создано 2299 новых рабочих мест. 

В состав ТОР «Столица Арктики» был включен земельный участок 
в поселке Видяево, а также часть акватории порта Мурманск, 
где планируется построить морской перегрузочный комплекс 
сжиженного природного газа (СПГ) ООО «Арктическая перевалка». 
Проект позволит создать инфраструктуру для перегрузки СПГ, идущего 
на экспорт в страны Европы и Азиатско-Тихоокеанского региона (АТР). 
Общий объем планируемых инвестиций – 2,4 млрд рублей (фактически 
вложено 5,8 млрд рублей с НДС). В Видяеве планируется открыть 
60 новых рабочих мест, совокупные поступления от налогов и сборов  
в период 2023–2031 годов оцениваются в сумме 2,6 млрд рублей. 
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В 2022 году статус резидента ТОР «Столица Арктики» получило 
ООО «Морской торговый порт «Лавна» с проектом строительства нового 
угольного терминала на западном берегу Кольского залива, его 
мощность составит более 18 млн тонн в год. 

Основное преимущество «Лавны» – незамерзающий 
глубоководный порт с прямым выходом к нейтральным водам. Он может 
быть задействован в перевозках по Северному морскому пути (СМП),  
а также откроет новые рынки экспортных поставок в страны АТР. 

Также с применением мер государственной поддержки будут 
построены объекты порта и железнодорожной инфраструктуры 
на западном берегу Кольского залива. Проект входит в число 
приоритетных направлений комплексного плана модернизации 
и расширения магистральной инфраструктуры до 2024 года. 

В 2022 году резидент ТОР ООО «НОВАТЭК-Мурманск» ввел 
в эксплуатацию первый в мире завод по серийному производству линий 
сжижения природного газа на основаниях гравитационного типа. При 
этом цех финальной сборки производственных модулей был признан 
самым крупным производственным цехом в России. Одновременно 
здесь могут трудиться более 5 тысяч человек.  

Первый СПГ-завод на основании гравитационного типа для 
проекта «Арктик СПГ-2», собранный здесь, в июле 2023 года был 
отбуксирован по СМП к месторождению «Утреннее» на Гыданский 
полуостров (Ямало-Ненецкий автономный округ). В церемонии принял 
участие Президент Российской Федерации В.В.  Путин. Запуск второй 
линии запланирован на 2024 год, третьей – на 2025–2026 годы. 

В 2023 году ТОР «Столица Арктики» была расширена для 
реализации проекта «Строительство Западного транспортно-
логистического узла», который является ключевым элементом проекта 
«Евроазиатский контейнерный транзит». 

На новых участках ТОР планируется построить контейнерный 
терминал для международных транзитных морских грузоперевозок. 
Будет осуществляться перевалка грузов на суда ледового класса, 
которые могут работать на трассах СМП. Работы по созданию 
логистического комплекса планируется завершить до 2026 года. 
Реализовывать проект будут структуры ООО «Русатом Карго». 

Также для обеспечения электросетевой инфраструктурой 
резидентов и потенциальных резидентов ТОР в текущем году будет 
заключен договор технологического присоединения между  
ООО «КРДВ Мурманск» и ПАО «Россети Северо-Запада». Завершение 
мероприятий по технологическому присоединению планируется в конце 
2025 года – начале 2026 года. 
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Каких резидентов привлекает Мурманская область 

В настоящее время Мурманская область остается лидером 
по количеству резидентов АЗРФ. Так, в 2022 году новыми резидентами 
АЗРФ в Мурманской области стали 80 компаний и индивидуальных 
предпринимателей.  

В отраслевой структуре резидентов АЗРФ преобладает туризм. 
Проекты из этой сферы составили в 2022 году 36% от общего 
количества резидентов. Также представлены сфера услуг (16%), 
транспорт и логистика (14%), недвижимость и девелопмент (7%), 
горнорудная промышленность, рыболовство и аквакультура (по 4%). 

В 2022 году проекты 15 резидентов АЗРФ Мурманской области 
вышли на операционную стадию. 

Одним из важных мероприятий в рамках Петербургского 
международного экономического форума 2023 года стало подписание 
Корпорацией развития Дальнего Востока и Арктики, Правительством 
Мурманской области и компанией ООО «САФФАРМ» меморандума – 
соглашения о сотрудничестве, которое предусматривает строительство 
на территории региона фармацевтического комплекса и завода 
активных фармацевтических ингредиентов. 

В рамках заключенного соглашения предполагается 
сотрудничество на условиях государственно-частного партнерства (ГЧП) 
для обеспечения замещения импорта лекарственных препаратов для 
жителей Мурманской области и Северо-Западного федерального округа. 
В августе ООО «САФФАРМ» получило статус резидента АЗРФ. 
Инвестиции в производство запланированы в размере 9,25 млрд рублей. 

Общая сумма заявленных инвестиций резидентов АЗРФ 
в Мурманской области – 162 млрд рублей, количество запланированных 
новых рабочих мест – более 6,9 тысячи. 

Портал для инвестиций 

Обеспечение благоприятного инвестиционного климата и развитие 
инвестиционного потенциала являются ключевыми приоритетами 
Правительства Мурманской области. 

Для решения соответствующей задачи в регионе реализуются 
меры, направленные на совершенствование законодательства в части 
упрощения условий ведения бизнеса, сокращения административных 
барьеров, обеспечения необходимого качества правоприменительной 
практики. 

Наряду с совершенствованием нормативно-правовой базы одним 
из важнейших этапов создания условий для инвестирования является 
создание сервисов – максимально удобных, современных, наполненных 
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ключевой информацией для принятия решения о возможности вложения 
в наш регион. 

Для этих целей создан инвестиционный портал Мурманской 
области, получивший высокую оценку Министра цифрового развития, 
связи и массовых коммуникаций Российской Федерации М.И.  Шадаева. 
Портал соответствует всем требованиям Агентства стратегических 
инициатив (АСИ) по целевой модели функционирования и находится  
в самой сильной группе «А». 

Инвестиционный портал обеспечивает наглядное представление 
о возможностях Мурманской области, инвестиционной стратегии 
и инфраструктуре, точках роста и направлениях потенциального 
развития и содержит всю необходимую информацию по ключевым 
преференциальным режимам ТОР и АЗРФ в виде инфографики, 
включая меры поддержки, условия получения статуса резидентов, 
необходимые документы для заявки.  

В 2022 году в регионе реализовывалось 10 приоритетных 
и стратегических инвестиционных проектов, которые получили 
поддержку Правительства Мурманской области. Два из них 
реализовано – «Модернизация производственных мощностей 
АО «Ковдорский ГОК» и «Комплекс по обогащению апатит-
штаффелитовых руд». 

На сегодняшний день реализован еще один стратегический 
инвестиционный проект «Строительство и последующая эксплуатация 
ветропарка «Кольская ВЭС» установленной мощностью 200,97 МВт 
в Кольском районе Мурманской области». 12 мая состоялся 
торжественный запуск, крупнейшего ветропарка за полярным кругом, 
а первая очередь объекта начала поставку электроэнергии на оптовый 
рынок России с 1 декабря 2022 года. 

В 2022 году на 1 рубль объема налоговых льгот и преференций, 
предоставленных инициаторам приоритетных и стратегических 
инвестиционных проектов, в консолидированный бюджет в виде 
дополнительных поступлений вернулось около 2 рублей. 

Реализация крупных инвестиционных проектов является стимулом 
для запуска инвестиционной активности в секторе малого и среднего 
предпринимательства. 

Так, в 2019 году в регионе начата реализация национального 
проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 
индивидуальной предпринимательской инициативы», осуществлена 
модернизация системы поддержки. В числе прочего создан центр 
«Мой бизнес», предполагающий сервисный подход предоставления 
услуг для бизнеса по принципу одного окна. Более чем вдвое 
докапитализирована региональная микрофинансовая организация 
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(НМКК «ФОРМАП»), что позволило расширить линейку кредитных 
продуктов для предпринимателей. 

В условиях экономических вызовов 

В 2020–2023 годах Мурманская область, как и вся Россия, 
столкнулась с критическими экономическими вызовами в связи 
с влиянием пандемии новой коронавирусной инфекции 
и беспрецедентным санкционным давлением со стороны 
недружественных стран, что вызвало сложности с выстраиванием 
логистических цепочек, потери контрактов с зарубежными поставщиками 
и подрядчиками, ужесточение денежно-кредитной политики. 

В этот период были разработаны и реализованы дополнительные 
меры поддержки бизнеса как на федеральном, так и на региональном 
уровне, которые позволили не допустить падения микроэкономических 
показателей и сохранить благоприятный предпринимательский климат. 

Линейка микрозаймов на постоянной основе обновляется 
и подстраивается под современные запросы регионального бизнеса. 
Кроме этого, реализуются и традиционные меры. В их числе программа 
«Губернаторский старт», созданная по инициативе главы региона 
А.В.  Чибиса. Она направлена на поддержку предпринимательских 
инициатив. С 2020 по 2022 год по итогам конкурсных отборов грант 
получили 105 предпринимателей на общую сумму 99,8 млн рублей. 

Также действуют гранты для предпринимателей на приобретение 
франшизы, субсидия для компенсации части затрат по кредитно-
лизинговым обязательствам, инновационные ваучеры, имущественная 
поддержка в виде предоставления статуса резидента Мурманского 
регионального инновационного бизнес-инкубатора и другие меры 
поддержки. Они не статичны и актуализируются с учетом новых 
приоритетов и потребностей бизнеса. Благодаря налоговым льготам 
крупнейшие предприятия региона активно вкладываются в социальную 
сферу региона. Правительством Мурманской области совместно 
с компаниями выполнено более 100 мероприятий, направленных 
на социально-экономическое развитие территорий присутствия 
компаний. 

Для сопровождения инвесторов в каждом районе работают 
уполномоченные 

В регионе создан институт инвестиционных уполномоченных, 
которые в настоящее время назначены во всех исполнительных органах 
власти, а также в 20 муниципальных образованиях региона. 

Основными целями создания данного института являются 
повышение доступности и прозрачности власти, оперативное 
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рассмотрение вопросов на местах, координация и контроль реализации 
инвестиционных проектов, что способствует улучшению 
инвестиционного климата региона. 

Также одним из ключевых инструментов Мурманской области, 
с помощью которого не только проводится государственная 
инвестиционная политика, но и привлекаются частные средства, 
формируется механизм ГЧП, является Корпорация развития 
Мурманской области (далее – Корпорация). Корпорация анализирует 
инвестиционные возможности области, формирует базу наиболее 
перспективных проектов, охватывающую территорию всего региона. 
База размещена на инвестиционном портале Мурманской области  
и постоянно обновляется. 

Еще одним серьезным инструментом поддержки инвестиционной 
активности, применяемым в Мурманской области, является соглашение 
о защите и поощрении капиталовложений (СЗПК). Так, 1 апреля 
2020 года принят Федеральный закон № 69-ФЗ «О защите и поощрении 
капиталовложений в Российской Федерации». Это инструмент 
государственной поддержки инвестиционной деятельности, 
обеспечивающий возможность инвестору стабилизировать налоговые 
и иные условия реализации инвестиционных проектов на срок 6, 15 
и 20 лет (с возможностью продления срока), а также возможность 
возместить затраты инвесторов на энергетическую, транспортную, 
коммунальную, социальную и цифровую инфраструктуру в объеме 
уплаченных налогов. 

Благодаря этому инструменту на сегодняшний день по трем 
региональным проектам заключены соглашения на федеральном уровне: 
с АО «Северо-Западная фосфорная компания» – по проекту 
строительства объектов второй очереди ГОК «Олений ручей», в том числе 
подземного рудника, с объемом инвестиций 17,8 млрд рублей и созданием 
порядка 600 новых рабочих мест; с АО «Олкон» – по проекту освоения 
Печегубского месторождения с объемом инвестиций 7,3 млрд рублей  
и созданием порядка 150 новых рабочих мест; с АО «Федорово Рисорсес» – 
по проекту строительства в Мурманской области нового 
высокотехнологичного горно-обогатительного комбината для добычи и 
обогащения медно-никелевой с платиноидами руды. Инвестиции в проект 
составят 61,5 млрд рублей. А за счет мультипликативного эффекта  
в регионе предполагается создание порядка 5 тыс. новых рабочих мест,  
из которых 1,2 тыс. мест – высокооплачиваемый квалифицированный 
персонал, который будет занят непосредственно на производстве. 

Кроме этого, в 2022 году Правительство Мурманской области 
приняло необходимую нормативно-правовую базу, в том числе порядок 
заключения СЗПК, порядок осуществления мониторинга исполнения 
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условий СЗПК, порядок оценки инвестиционных проектов, в отношении 
которых планируется заключение СЗПК, на предмет эффективности 
использования средств бюджета Мурманской области. Утвержден 
перечень актов, стабилизирующих условия реализации инвестиционного 
проекта. 

Важный для всей России судоремонт 

Вопрос развития судоремонта на территории региона – гарантия 
безопасности и обеспечение дальнейшего развития судоходства 
в Арктике. Формирование регионального судоремонтного предприятия 
по типу кластера сделает возможным участие в процессах судоремонта 
предприятий малого и среднего бизнеса, поможет выстроить 
необходимые кооперационные цепочки. 

Правительство Мурманской области совместно с Государственной 
транспортной лизинговой компанией приступило к работе, направленной 
на создание судоремонтного предприятия по типу кластера 
на территории Мурманской области с учетом потребностей судоходных 
и рыболовецких компаний региона и участников судоходства по СМП. 

В настоящее время АО «ГТЛК» подготовило концепцию проекта, 
провело ряд встреч с крупнейшими судовладельцами региона, которые 
подтвердили заинтересованность в услугах нового судоремонтного 
предприятия. Об аналогичных планах сообщила и компания «Норебо», 
один из крупнейших игроков рыбной отрасли. 

На днях Губернатор Мурманской области А.В. Чибис 
и председатель Совета директоров S7 Group Е.И. Елин подписали 
соглашение о взаимодействии. Компания стала собственником зданий 
и сооружений на территории судоремонтного завода в Мурманске. 
Первое, о чем договорились, – развитие промышленных мощностей 
и создание современного предприятия по судоремонту. Это особенно 
необходимо с учетом текущей конъюнктуры и потребностей, так как 
закрытие портов и судоремонтной инфраструктуры за рубежом 
увеличивает потребность в обслуживании у рыбаков. 

В компании подчеркнули, что в Мурманской области создан 
необходимый инвестиционный климат, который удобен для частных 
компаний и инвестиций в регион. 

Для подготовки квалифицированного персонала S7 планирует 
активное сотрудничество с Мурманским арктическим университетом. 

Индустрия гостеприимства 

С 2019 по 2022 год туристский поток в Мурманскую область 
составил более 1,8 миллиона человек, в том числе в 2022 году – 
539,4 тысячи человек, что на 11% выше уровня турпотока в 2021 году. 
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Мурманская область входит в число лидеров среди регионов по 
темпам роста турпотока. Аналитика проводилась одним из крупных 
сотовых операторов страны: результаты big data-аналитики показали, 
что в сравнении с сезоном 2022 года приток туристов в наш регион 
составил 39%. 

Задачами развития туризма в регионе является 
совершенствование туристской инфраструктуры, повышение качества 
туристских услуг и конкурентоспособности туристского продукта. 

Так, знаковым проектом для Мурманской области является 
реконструкция аэропорта Мурманск, что позволит увеличить 
пассажиропоток и сделать путешествия более комфортными.  

В 2020–2021 годах проведены работы по созданию двух систем 
искусственного оснежения для горнолыжных трасс северного и южного 
склонов горы Айкуайвенчорр и ГАУМО «Кировская спортивная школа 
олимпийского резерва по горнолыжному спорту». 

Также в течение 2019–2021 годов проведена работа по внедрению 
системы навигации и ориентирующей информации для туристов 
на территории региона – установлено 22 знака. В прошлом году 
их количество составило 82 единицы.  

В 2022 году благодаря национальному проекту «Туризм  
и индустрия гостеприимства» увеличен объем государственной 
поддержки субъектов туриндустрии Мурманской области в 30 раз  
по сравнению с предыдущими годами. Только за прошлый год 
поддержано 63 проекта на общую сумму 317 млн рублей. 

В регионе также действуют специальные меры поддержки 
туристической отрасли. Так, в 2022 году по инициативе Губернатора 
Мурманской области А.В.  Чибиса внедрена новая форма региональной 
финансовой поддержки в форме субсидии субъектам туриндустрии на 
развитие придорожного сервиса. Ее цель – поддержать туристический 
бизнес, который готов создавать и обустраивать туристскую 
инфраструктуру, развивать качественный придорожный сервис  
на территории региона. 

В итоге количество занятых в сфере туризма растет. 
По отношению к уровню 2020 года рост за 2022 год составил 24%. 

Необходимо отметить, что каждый год в рамках концепции 
развития туризма посвящен изучению и развитию определенного вида 
туризма. Так, 2022 год проведен под эгидой экологического туризма, 
2023 год – это год активного туризма, 2024 год будет посвящен 
культурно-познавательному туризму, 2025 год – промышленному 
туризму, 2026 год – деловому туризму.  

В 2022 году проведена большая работа по увеличению 
разнообразия и повышению качества регионального турпродукта. 
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«Арктическая лаборатория туризма» объединила то, что раньше 
существовало по отдельности, не пересекаясь. Была поставлена задача 
познакомить турбизнес с объектами, которые интересны, но недоступны 
или неизвестны туристам, создать более разнообразный и качественный 
турпродукт и вырастить своих региональных экспертов по созданию 
качественного турпродукта.  

В результате туроператорам показаны новые объекты 
инфраструктуры и туристского интереса в 10 муниципалитетах области, 
организованы выезды на 6 особо охраняемых природных  
территорий (ООПТ) – в заповедники Кандалакшский, Лапландский, 
«Пасвик», природный парк «Териберка», памятники природы «Водопад 
на реке Шуонийоки», «Кедр сибирский в Никельском лесничестве». 

Эксперты совместно искали варианты интеграции ООПТ в туризм. 
Так, в Лапландском заповеднике появилась уникальная ночная 
экскурсия, которую проводят в полярный день.  

Благодаря работе «Арктической лаборатории туризма» 
в туристскую деятельность вовлечены непрофильные организации 
и учреждения, в частности библиотеки, дома культуры, Кольский 
научный центр, учебные заведения. С целью ранней профориентации 
создан студенческий сервисный отряд. 

В настоящее время на региональном туристическом портале 
<Murmansk.travel> оцифровано и размещено 13 апробированных 
экологических маршрутов, которые не только активно включаются 
туроператорами в свои программы, но и подходят для самостоятельных 
туристов. 

Повышение качества регионального турпродукта было отмечено  
на всероссийском уровне. В 2022 году три новых маршрута и один 
действующий стали победителями и призерами всероссийского конкурса 
детских туристских проектов. 

С целью развития промышленного туризма в 2022 году проведен 
конкурс «К родителям на работу»; в 2023 году – конкурс «Как это 
работает», который позволил выявить предприятия, готовые 
предложить производственные экскурсии.  

С целью повышения качества сувенирной продукции региона 
за период 2022–2023 годов проведено два конкурса среди мастеров, 
занимающихся изготовлением сувениров, общее количество 
производителей сувенирной продукции составило 140.  

Три года ведет свою работу АНО «Туристский информационный 
центр Мурманской области». В прошлом году в головной офис 
обратились более 15,5 тысячи туристов.  

Для популяризации и стимулирования путешествий по родному 
краю в декабре 2022 года запущена программа регионального кешбэка, 
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призванная сделать более доступными путешествия по Мурманской 
области для жителей из социально незащищенных слоев населения. 
Программой было охвачено более 1 тысячи человек. 

С каждым годом повышается уровень событийных мероприятий 
региона, которые отмечаются на всероссийском уровне. 
Так, гастрономический фестиваль-путешествие «Вкус Арктики» получил 
Гран-при национальной премии в области событийного туризма Russian 
Event Awards в номинации «Лучшее муниципальное событие в области 
гастрономического туризма». 

Арктический фестиваль «Териберка» занял второе место 
в номинации «Лучшее туристическое событие, основанное на природном 
явлении или географическом положении» и вошел в число 50 лучших 
мероприятий года национального календаря событий. 

Сберегая природу 

В рамках федерального проекта «Сохранение лесов» 
национального проекта «Экология» на территории региона проводится 
международная акция «Сад памяти». Северяне высаживают деревья 
в память о погибших в годы Великой Отечественной войны – ежегодно 
высаживается более 6 тыс. деревьев и кустарников. 

Область принимает участие во всероссийской осенней акции 
«Сохраним лес». Цель акции – посадка деревьев с целью привлечения 
внимания общества к проблемам восстановления и приумножения 
лесных богатств. Высаживается более 10 тыс. деревьев и кустарников.  

В целях привлечения внимания общественности к проблеме 
обращения с отходами на территории региона проводятся 
всероссийский экологический субботник «Зеленая Россия»  
и всероссийская акция «#БумБатл». 

В рамках федерального проекта «Сохранение уникальных водных 
объектов» организована работа по очистке берегов водных объектов 
от мусора. 

Также в рамках экологического просвещения проходят различные 
мероприятия, направленные на формирование экологической культуры 
в обществе, воспитание бережного отношения к природе. В их числе 
экологический субботник «Зеленая Весна» (озеро Ледовое и ручей 
Чистый в Мурманске), акция «Океан чистоты» (очистка прибрежной 
территории Кольского залива), экспертно-полевой выезд «Арктическая 
лаборатория туризма» (село Териберка) и другие. 
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Е.В. Дягилева, 
заместитель Губернатора Мурманской области 

КУРС НА СЕВЕР: РЕГИОНАЛЬНЫЕ И ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ 
СОЗДАЮТ НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ СЕВЕРЯН  
В СФЕРАХ ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 

Создание комфортных условий для 
жизни на Крайнем Севере и новых 
возможностей для северян – одна из 
приоритетных задач для сохранения в 
Мурманской области перспективных кадров, 
преодоления снижения численности 
населения и привлечения в регион 
квалифицированных специалистов. Комфорт 
жизни во многом заключается в 
разнообразном досуге, наличии учреждений 
культуры, развитии системы образования и 
возможности заниматься физической культурой и спортом. 

Акцент на необходимости масштабных изменений культурной  
и спортивной сфер, образовательной среды региона, эффективной 
социальной политики сделан в стратегическом плане «На Севере – 
жить», который утвержден Губернатором Мурманской области 
А.В.  Чибисом. Разработаны и реализуются Концепция развития 
культуры Мурманской области до 2030 года, большое число 
региональных инициатив и федеральных проектов. 

Основа будущего региона – заполярная молодежь 

Основа будущего развития региона и главное богатство 
Мурманской области – заполярная молодежь. Поэтому объемную часть 
стратегического плана «На Севере – жить» составляет создание 
современных образовательных пространств и дополнительных 
возможностей для подрастающего поколения северян. За четыре года в 
сферу образования Мурманской области направлено около  
84 млрд рублей. Среди наиболее значимых результатов – открытие 
новых детских садов, открытие первой новой за последние три 
десятилетия школы и капитальный ремонт образовательных 
учреждений. Наряду с масштабными проектами создавать современную 
инфраструктуру помогают региональные программы. Так, в рамках 
плана «На Севере – жить» с 2021 года реализуется проект «Арктическая 
школа», в рамках которого уже создано более 200 комфортных 
кабинетов, спортивных залов, столовых, общественных и иных 



Аналитический вестник № 21 (841)
 

44 

пространств в заполярных школах и детских садах. Из областного 
бюджета на эти цели инвестировано более 500 млн рублей. В этом году 
проект получил развитие: открыто 24 площадки олимпиадной подготовки 
«Уникум» сразу в нескольких муниципалитетах. Это позволило более 
4 тысячам школьников выйти на новый уровень углубленного изучения 
различных предметов и исследовательской деятельности. 

Заполярные колледжи и Мурманский арктический 
университет – точки роста для молодежи 

Сегодня система среднего профессионального и высшего 
образования Мурманской области претерпевает масштабные 
изменения. В центре внимания Правительства региона – не только 
обновление материально-технической базы организаций,  
но и выстраивание тесной коммуникации образовательных учреждений 
с ведущими индустриальными партнерами, участниками реального 
сектора экономики. Кроме того, в регионе активно реализуется 
федеральный проект «Профессионалитет» – в трех колледжах уже 
завершаются работы по модернизации образовательной среды, еще 
в четырех трансформация будет проводиться в 2024 году. Осознавая, 
что система СПО готовит кадры для развития экономики Мурманской 
области, ей уделяется большое внимание на всех уровнях. Всего 
в 2023 году на модернизацию колледжей региона направлено порядка 
450 млн рублей. 

Не менее масштабен процесс трансформации в системе высшего 
образования. Правительством Мурманской области совместно с двумя 
флагманскими университетами региона была проведена процедура 
реорганизации и создан единый Мурманский арктический университет, 
который конкурентоспособен на национальном уровне. Уже успешно 
прошла первая приемная кампания, и сегодня 200 программ среднего 
профессионального и высшего образования осваивают чуть менее 
9,5 тысячи студентов. 

Многие качественные изменения в вузе за последние три года 
произошли при всесторонней поддержке Губернатора и Правительства 
Мурманской области, в том числе проведена модернизация объектов 
социальной, учебной и научной инфраструктуры, созданы новые 
лаборатории. Но принципиальное значение для дальнейшего развития 
Мурманского арктического университета имеет масштабная реновация 
кампуса. Для решения вопроса создания современных и комфортных 
условий готовится пакет документов по созданию межвузовского 
кампуса в Мурманске на конкурсный отбор в Министерство науки  
и высшего образования Российской Федерации. Ориентировочная 
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стоимость проекта, который включает строительство двух общежитий 
общей вместимостью 1190 мест, научно-образовательного центра  
и спортивной инфраструктуры, составляет 32 млрд рублей.  

На Севере – жить: молодые северяне должны видеть 
перспективы региона 

Не менее важная задача – реализация программ, направленных  
на знакомство юных северян с регионом, формирование гордости  
за родной край, желания жить, учиться и работать дома. 
Уникальной практикой, которая позволяет эффективно решать 
поставленную задачу, является Центр гражданско-патриотического 
воспитания для детей и подростков «На Севере – жить», который был 
открыт близ Мурманска в этом июне. Среди целей его образовательной 
и досуговой программ – знакомство школьников региона  
с экономическим и промышленным потенциалом Кольского Заполярья. 
С этой целью для школьников организуют тематические лекции  
и экскурсии на знаковые исторические, культурные и промышленные 
объекты региона. За нынешнее лето более 700 юных северян смогли 
взглянуть по-новому на родную Мурманскую область, в последующих 
сменах работа станет еще масштабнее – уже запланировано посещение 
якорных резидентов территории опережающего развития, колледжей 
региона и Мурманского арктического университета. Ключевая цель – не 
на картинке или словах показать ребятам места, которые они в будущем 
могут рассматривать в качестве своих точек роста для получения 
образования и построения карьеры. Важно показать активное развитие 
региона в реальности, а не на слайдах, чтобы дети могли увидеть, 
ощутить, принять решение. 

Помимо работы центра в комплексную программу патриотического 
воспитания, которая реализуется с 1 сентября, входят еще несколько 
модулей. Среди наиболее масштабных – организованные экскурсии по 
Мурманской области, участниками которых становятся юные северяне, 
профессиональные пробы с возможностью испытать себя в разных 
профессиях, оформление школьных пространств, где можно 
познакомиться с экономическим и промышленным потенциалом 
региона, курс внеурочной деятельности «На Севере – жить». 
Комплексная программа нацелена на воспитание наших детей в духе 
любви к своей Родине – России, Мурманской области, бережного  
и ответственного отношения к богатству природы Кольского Заполярья, 
истории и культуре края, уважения и гордости за достижения своих 
земляков и перемены, происходящие в Мурманской области. 
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Курс на Север 

Мурманская область является регионом устойчивого развития,  
где реализуется большое число масштабных инвестиционных проектов, 
в ходе которых создаются десятки тысяч рабочих мест. С учетом этих 
факторов с каждым годом потребность в кадрах в самых различных 
сферах только растет, поэтому уже сейчас в регионе реализуется ряд 
программ, направленных на профориентацию молодежи и подготовку 
кадров. Также ответом на вызов становится рекрутинг 
квалифицированных специалистов из других регионов страны. И нужно 
понимать, что кадры должны работать в Кольском Заполярье  
не вахтовым методом, а на Севере жить. 

Задачу реализует служба кадрового сопровождения и подбора 
персонала «Курс на Север», заработавшая по поручению Губернатора 
А.В. Чибиса в мае 2023 года на базе центра занятости Мурманской 
области. В ее основе – составление индивидуальной «дорожной карты» 
для востребованных на Севере опытных и молодых специалистов,  
а также для студентов, которые учатся на последних курсах, в том числе 
молодых северян, уехавших в другие города, чтобы получить 
образование. 

Сегодня работа «Курса на Север» уже принесла плоды: в школы 
Заполярья 1 сентября вышли на работу 32 учителя-предметника. И речь 
идет не только о крупных городах региона, но и о маленьком Корзунове 
или удаленном Островном. Результативности во многом способствует 
выверенная межведомственная коммуникация, позволяющая решить 
весь спектр жизненных ситуаций, связанных с переездом. Например, 
специалисты службы помогают с устройством детей в детский сад или 
школу, подбирают вакансию для супруги или супруга, предлагают 
варианты временного или постоянного жилья через агентства 
недвижимости, по прибытии в регион организуется встреча в аэропорту 
или на железнодорожном вокзале, предоставляется бесплатный 
трансфер от места прибытия до места проживания. В дальнейшем 
персональный координатор осуществляет полное сопровождение  
до того момента пока все вопросы трудоустройства и бытовой 
обустроенности не будут решены. 

Областные проекты известны на всю страну 

С 2019 года объем регионального финансирования культуры  
в Мурманской области вырос почти в 2 раза. Беспрецедентным  
по масштабу в этом плане стал 2022 год, когда на модернизацию 
учреждений и создание современных и технологичных культурных 
пространств было направлено более 1 млрд рублей.  
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В последние четыре года благодаря нацпроекту «Культура»  
и плану «На Севере – жить» детские школы искусств по всему региону 
оснащаются музыкальными инструментами, оборудованием и учебными 
материалами. Построен Дом культуры в селе Минькино Кольского 
района, капитально отремонтирован сельский Дом культуры  
в Зареченске Кандалакшского района, проведена реконструкция 
Мурманского областного драматического театра и Мурманского 
областного театра кукол. 

Впервые за длительное время проведен ремонт учреждений 
культуры, расположенных в отдаленных населенных пунктах региона 
(Каневка, Краснощелье, Кашкаранцы). В селах Чапома и Кашкаранцы 
Терского района установлены и оборудованы модульные здания 
сельских библиотек. 

Библиотечная сфера в целом развивается очень активно. К концу 
этого года в Мурманской области будет открыто 24 модельных 
библиотеки. Это самый высокий в Северо-Западном федеральном 
округе и четвертый по России показатель. 

Комплекс мер по поддержке отрасли позволяет заполярным 
библиотекам реализовывать яркие проекты, которые становятся 
известными на всю страну. Так, инициатива Мурманской областной 
научной библиотеки по проведению Литературного диктанта в 2021 году 
принесла Мурманской области звание «Самый читающий регион».  
В следующем году к акции присоединились более 26 тысяч человек  
из разных стран. В этом году она объединила более 1,2 тыс. площадок 
по всей России и в 14 странах мира. В прошлом году диктант принес 
библиотеке победу в «Премии Рудомино-2022» в номинации «Лучший 
международный библиотечный проект». 

Ранее специальным призом премии Рудомино был отмечен еще 
один известный за пределами Мурманской области проект – 
Международный конкурс детской рукописной книги, который много лет 
проводит Мурманская областная детско-юношеская библиотека. В этом 
году на конкурс поступило 233 книги 951 юного автора не только  
из Мурманской области, но и из Удмуртской Республики, Алтайского, 
Камчатского, Краснодарского краев, Новгородской, Тверской областей  
и других регионов страны. 

Общественные пространства для семей и молодежи 

Развитие библиотечной сети, поддержка творчества и запрос  
со стороны молодых северян стали точкой для запуска уникального 
регионального проекта – сетевого кластера «СОПКИ». В пространствах 
молодые северяне могут реализовать творческий потенциал, принять 
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участие в интересных мероприятиях, приобщиться к волонтерской 
деятельности. 

Закономерным шагом в развитии концепции и ответом на 
пожелания творческой молодежи региона стало создание пространства 
«СОПКИ.21А» на базе Центра современного искусства Мурманской 
областной научной библиотеки. Его особенность – профессиональная 
сцена, оснащенная современным световым и звуковым оборудованием, 
на которой можно воплощать в жизнь еще большее число творческих 
задумок.  

С момента открытия здесь были организованы экспозиции 
заполярных и российских деятелей культуры, молодежные культурные  
и патриотические акции, лекции об истории искусств, показы спектаклей, 
семинары, тренинги, киносеансы.  

В ближайшей перспективе – создание на базе заполярных 
библиотек пространств «СОПКИ.СЕМЬЯ». В рамках стратегического 
плана «На Севере – жить» первая точка притяжения северян с детьми  
и пар, которые планируют рождение ребенка, уже открыта в Мурманске. 
На очереди – открытие таких пространств в Североморске и Полярном. 

В уникальных пространствах работа простроена в режиме единого 
окна, здесь молодые родители и будущие мамы могут интересно 
провести время, устранить недостаток общения, получить помощь 
специалистов из сфер образования, социальной поддержки, 
здравоохранения и других направлений. 

Обновление культурных пространств и достойная финансовая 
поддержка способствуют повышению качества культурной жизни  
и позволяют проводить крупномасштабные события, которые также 
являются частью плана «На Севере – жить».  

Так, за минувшие годы в регионе были организованы 
I Международный театральный фестиваль «Арктическая сцена»  
и I Международный фестиваль театров кукол «Полярная сова». Впервые 
проведен форум «КультАрктика», переформатирован и возрожден 
фольклорный фестиваль «Беломорье» в Умбе. Запущен проект 
«КультМИКС» и организованы взаимные гастроли самодеятельных 
творческих коллективов. 

Система грантов для творческих людей 

В прошлом году Мурманская область впервые приняла 
мероприятия федерального проекта «Музейные маршруты России»,  
а в этом году – масштабную конференцию АДИТ.  

Также в 2022 году в регионе начал работу образовательный центр 
«Юрий Башмет – молодым дарованиям России», участниками которого 
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стали более 400 учеников школ искусств, студентов Мурманского 
колледжа искусств и преподавателей.  

Важной задачей в рамках плана «На Севере – жить» является 
создание полномасштабной программы поддержки негосударственного 
сектора культуры, поощрения работы деятелей культуры и искусства.  

С 2020 года в Кольском Заполярье работает система грантовой 
поддержки, направленной на развитие всех сфер культуры и искусства, 
благодаря которой более 140 негосударственных организаций  
и творческих людей получили возможность реализовать свои идеи  
и проекты.  

С 2021 года вручается Всероссийская Арктическая литературная 
премия имени В.С. Маслова – первая в России награда для авторов, 
которые создают произведения об Арктике. Она учреждена 
Губернатором Мурманской области А.В. Чибисом и Союзом писателей 
России при поддержке министерства культуры Мурманской области.  

С 2020 года в регионе действует система комплексных мер 
поддержки кинопроизводства. Создан Центр развития 
кинопроизводства, который занимается продвижением Мурманской 
области как перспективной площадки для съемок национальных 
фильмов и оказывает поддержку работающим в регионе съемочным 
группам. 

Профессиональные киногруппы могут претендовать на получение 
кинорибейтов – субсидий, покрывающих до 30% расходов на создание 
фильмов в Кольском Заполярье, а молодые таланты –  
до 500 тыс. рублей на кинодебюты в рамках губернаторского гранта. 
Благодаря этому уже создано более 30 кинокартин. 

С 2023 года внедрены две новые формы грантовой поддержки  
в сфере культуры. Впервые выделены средства на исследование 
культуры кольских саамов и создание кодификатора элементов  
их культуры.  

Еще одна новая мера направлена на поддержку 
предпринимательских инициатив творческих северян.  
До 400 тыс. рублей могут получить субъекты МСП, относящиеся  
к креативным индустриям. 

Эта грантовая программа – часть масштабной стратегии развития 
креативных индустрий в Мурманской области до 2030 года. В этот 
документ, который сейчас находится на стадии проработки  
и утверждения, также включены предложения по созданию условий 
подготовки профессиональных кадров для творческих индустрий  
и пространств для свободного творчества, разработке новых мер 
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продвижения региональных предпринимателей и единого узнаваемого 
бренда для местной творческой продукции. 

Масштабные инфраструктурные преобразования, доступные меры 
поддержки, современные пространства и яркие культурные события 
создают новый облик культуры Кольского Заполярья. Безусловно, 
работа по оснащению учреждений культуры и расширению спектра 
досуговых мероприятий будет продолжена Правительством Мурманской 
области. 

Важно подчеркнуть, что основу культурной жизни нашего региона 
формируют не помещения и оборудование, а люди, работники культуры, 
которые наполняют современные пространства событиями, эмоциями 
и впечатлениями. 

Нужны профессионалы 

В связи с этим ключевым вызовом, стоящим перед региональной 
культурой, существует необходимость финансовой поддержки за счет 
средств федерального бюджета мероприятий, направленных  
на развитие среднего профессионального образования (СПО) в сфере 
культуры и искусства, которое занимает основное положение  
в трехступенчатой системе художественного образования в Российской 
Федерации. 

Система СПО также выступает кадровой опорой для обеспечения 
преподавателями детских школ искусств ресурсом для подготовки 
абитуриентов высших учебных заведений в сфере культуры и искусства 
(консерватории, институты культуры и искусства, художественные 
институты и так далее) и образовательной площадкой для подготовки 
квалифицированных специалистов региональных и муниципальных 
учреждений культуры и искусства. 

В Мурманской области на сегодняшний день в систему 
художественного образования входят 50 детских школ искусств 
(по различным направлениям), в которых осваивают 
предпрофессиональные программы более 12,3 тысячи детей, а также 
Мурманский колледж искусств.  

В настоящее время национальный проект «Культура» 
предусматривает меры государственной поддержки образовательных 
организаций первой и третьей ступеней художественного образования 
(детских школ искусств и высших учебных заведений). СПО в сфере 
культуры отнесены к компетенции государственной поддержки в рамках 
национального проекта «Образование».  

В связи малочисленностью и спецификой деятельности данного 
вида СПО на стыке образовательной и творческой (культурной) 
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отраслей СПО в сфере культуры финансируются из средств 
федерального бюджета в рамках национального проекта 
«Образование» по остаточному принципу. 

Поэтому финансовое обеспечение образовательной деятельности, 
поддержания высокого уровня материально-технического и кадрового 
состава СПО в сфере культуры осуществляется полностью за счет 
финансовых средств бюджетов субъектов Российской Федерации. 

В качестве решения проблемы министерство культуры Мурманской 
области предлагает рассмотреть возможность финансирования за счет 
средств федерального бюджета мероприятий по государственной 
поддержке организаций среднего профессионального образования  
в сфере культуры и искусства, в том числе проведение капитального 
ремонта и реконструкции объектов, модернизации и укрепления 
материально-технической базы СПО в сфере культуры. 

За пять лет – 66 объектов 

Переходя к теме спорта, следует отметить, что с 2019 по 2023 год 
в Мурманской области за счет средств федерального, регионального  
и муниципального бюджетов было построено и реконструировано 
66 спортивных объектов. 

Построено 4 ФОКа – в Полярных Зорях, Апатитах, Кандалакше  
и Заозерске, бассейн в Коле, ледовые арены в Мурманске и Кировске. 
Все новые спортивные объекты были созданы по программе 
федеральным софинансированием. 

Установлено 27 площадок ГТО и малых спортивных площадок, 
открыт современный административно-спортивный комплекс Кировской 
СШОР по горнолыжному спорту и горнолыжный подъемник длиной 
780 метров, что позволяет проводить на территории Мурманской 
области чемпионаты и первенства России по горнолыжному спорту, 
фристайлу и сноуборду, а также тренировочные сборы для спортивных 
сборных команд Росийской Федерации. 

Создано 17 молодежных спортивных пространств 
«СОПКИ.СПОРТ» на общую сумму 85 млн рублей. Все объекты 
организованы в едином стиле. 

Молодежь в возрасте от 14 до 35 лет может посещать спортивные 
пространства бесплатно. В рамках прошедшего в Москве ежегодного 
отраслевого форума Sport B2B состоялось награждение победителей 
всероссийской премии Sports Facilities-2023 по итогам 2022 года. 
Мурманская область впервые попала в число номинантов за вклад  
в развитие инфраструктуры и популяризацию спорта. По результатам 
конкурса лучшим спортивным проектом 2022 года были признаны 
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пространства «СОПКИ.СПОРТ». Наш регион стал единственным,  
кто был удостоен премии в этой номинации. 

В 2022 году по поручению Губернатора Мурманской области 
А.В. Чибиса при поддержке Северного флота в парке «Патриот»  
в Кольском районе была установлена новая спортивная 
инфраструктура: полосы препятствий, веревочный парк и скалодром. 
Все это предназначено для проведения разноплановых мероприятий 
спортивной и патриотической направленности, тренировок 
профессиональных спортсменов и военнослужащих, а также для 
активного отдыха жителей и гостей Мурманской области. 

В парке «Патриот» уже прошли знаковые для Мурманской области 
мероприятия, в том числе региональные соревнования «Герои Севера» 
и «Герои Севера – Заполярный рубеж», а также первая за полярным 
кругом «Гонка героев». 

Соревнования всероссийского уровня 

С 2019 года проведено свыше 3 тыс. физкультурных и спортивных 
мероприятий, в том числе более 100 – межрегионального  
и всероссийского уровней. Ежегодно проводится не менее 
15 физкультурных мероприятий всероссийского уровня. В них, как 
правило, участвуют более 5 тысяч спортсменов и около 30 тысяч 
зрителей. 

Ежегодно проходит традиционный международный Праздник 
Севера и Праздник Севера учащихся, программы которых включают  
не менее 30 соревнований более чем по 12 видам спорта, в том числе 
всероссийские – по биатлону, лыжным гонкам, горнолыжному  
и парусному спорту. 

За последние пять лет в регионе впервые прошли первенства 
России по биатлону и дзюдо, чемпионаты и первенства страны  
по карате (спорт глухих) и горнолыжному спорту, Кубок России  
по горнолыжному спорту, Кубок мира по силовому экстриму, этапы 
всероссийских соревнований «Кубок Анны Богалий – Skimir», Кубок 
Губернатора Мурманской области среди школьных спортивных клубов. 

Мурманская область стала столицей сноукайтинга, а также 
центром притяжения сильнейших спортсменов страны в рамках 
чемпионатов и первенств России по парусному спорту. 

С 2019 года реализуется такой проект, как Декада здорового 
образа жизни «Спортивные каникулы Заполярья». Она проходит дважды 
в год – в новогодние и летние каникулы. Общая численность участников 
ежегодно составляет более 75 тысяч человек. 
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В 2021 году в области впервые прошли онлайн-конкурсы 
«Народный тренер» и «Народная команда», главная цель которых 
заключалась в популяризации здорового образа жизни, приобщении 
людей к регулярным занятиям физической культурой и спортом. 

Свыше тысячи кандидатов и мастеров 

С 2019 по 2022 год в регионе подготовлены 1098 кандидатов  
в мастера спорта и 87 мастеров спорта. По итогам 2022 года 
85 спортсменов Мурманской области вошли в состав сборных команд 
страны. 

В 2019 году Мурманская область впервые завоевала первое место 
в командном зачете среди 17 субъектов Российской Федерации 
численностью до 1 миллиона человек на IX Зимней спартакиаде 
учащихся России. Далее регион ежегодно входил в число призеров. 

Созданы профессиональные команды по футболу, хоккею, 
баскетболу. 

Футбольная команда «Север» два года подряд становится 
победителем на чемпионате Северо-Западного федерального округа 
(СЗФО) и на кубке СЗФО в 2022 году. 

Хоккейная команда «Арктика» принимает участие в играх 
Национальной молодежной хоккейной лиги. Клуб надежно обосновался 
в пуле лучших молодежных команд Западной конференции. 
Баскетбольная команда «Севербаскет» принимает участие в играх 
детско-юношеской баскетбольной лиги.  

Подготовку специалистов в области физической культуры и спорта 
осуществляют Северный колледж физической культуры и спорта  
и Мурманский арктический университет. За четыре года подготовлены 
377 специалистов со средним образованием и 158 специалистов  
с высшим образованием. При этом ежегодная потребность в этих кадрах 
составляет от 69 до 76 человек и от 54 до 57 человек соответственно. 

Каждый второй дружит с физкультурой 

Для поддержки физкультурно-спортивной работы в регионе 
разработаны и предоставляются гранты на развитие школьных  
и студенческих спортивных клубов, организацию физкультурно-
спортивной работы с населением в муниципалитетах, реализацию 
физическими и юридическими лицами социально значимых проектов, 
поддержку профессиональных команд по хоккею, хоккею с мячом  
и футболу. 

Размер единовременного денежного вознаграждения для 
спортсменов и их тренеров в среднем увеличен в 10–12 раз. Общий 
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размер выплат увеличился с 456 тыс. рублей в 2021 году  
до 52 млн рублей в 2022 году. 

В 2021 году создан региональный оператор событийных 
мероприятий АНО «СпортКульт51», им проведено более 
30 мероприятий, в которых приняли участие более 40 тысяч 
спортсменов и зрителей. 

С 2001 года реализуется проект для школьников «Умею плавать». 
Ежегодно в нем задействованы более 500 детей в возрасте  
от 6 до 14 лет. В рамках стратегического плана «На Севере – жить!» 
региональное министерство спорта с 2020 года реализует пилотный 
проект «Час здоровья». Благодаря этому организованы бесплатные 
сеансы плавания в 14 бассейнах 12 муниципальных образований.  
Их ежегодно посещают более 6 тысяч человек. 

Налажено сотрудничество с муниципальными образованиями  
по реализации проекта «Бодрое воскресенье», получившего большую 
популярность среди жителей Мурманской области. Проект запущен 
практически во всех муниципалитетах и проводится на еженедельной 
основе.  

Ежегодно из средств областного бюджета выделяется  
42 млн рублей для поддержки спортивных организаций, 
осуществляющих подготовку спортивного резерва для сборных команд 
России. Средства идут на приобретение оборудования и инвентаря, 
аренду спортивных сооружений, проведение тренировочных 
мероприятий. 

Заключены соглашения с градообразующими предприятиями 
региона, такими как Кольская ГМК, «ФосАгро», «Росатом», НОВАТЭК, 
ММТП в части привлечения внебюджетных денег для организации 
знаковых физкультурных и спортивных мероприятий, а также для 
развития спортивной инфраструктуры региона. 

Благодаря всему комплексу мероприятий доля населения 
Мурманской области, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом, в 2022 году составила 52%. 

Ежегодно сохраняется уровень финансирования отрасли  
до 2% расходной части регионального бюджета в соответствии  
с поручением Президента Российской Федерации. 

Центром управления регионом Мурманской области на постоянной 
основе проводятся социологические исследования по каждому 
муниципальному образованию в целях повышения удовлетворенности 
населения развитием физкультуры и спорта. Итоги исследований 
ложатся в основу принятия решений по дальнейшему развитию этой 
сферы. 
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Д.В. Панычев, 
заместитель Губернатора Мурманской области – 

министр здравоохранения Мурманской области 

НА БЛАГО СЕВЕРЯН 

За четыре года на реализацию 
нацпроекта «Здравоохранение» в 
Мурманской области направлено более 
7 млрд рублей 

Главными задачами Правительства 
Мурманской области в сфере 
здравоохранения являются укрепление 
здоровья людей и увеличение 
продолжительности жизни. В числе 
приоритетных задач – решение кадрового 
вопроса, повышение доступности и качества оказания медицинской 
помощи жителям региона. За четыре последних года в 28 медицинских 
учреждениях региона проведены капитальный ремонт, реконструкция, 
обновления. В рамках программы «Здравоохранение» создано 
8 фельдшерско-акушерских пунктов (ФАП), из них 5 – новые,  
а 3 – обновлены взамен устаревших. Также вновь создано 4 амбулатории. 
Закуплено более 22 тыс. единиц медицинского оборудования, в том числе 
высокотехнологичного. По инициативе Губернатора Мурманской области 
А.В. Чибиса в регионе реализуется комплексная программа по 
сокращению дефицита медицинских работников. Благодаря принимаемым 
Правительством региона мерам социальной поддержки в рамках плана 
«На Севере — жить!» за этот год в Мурманской области количество 
врачей увеличилось на 89 специалистов. 

Действенные инструменты развития 

Национальный проект «Здравоохранение» реализуется в регионе 
с 2019 года. Его выполнение оценивается по 54 показателям. Каждый 
из них отражает повышение качества медицинской помощи в регионе, 
здоровье северян и качество их жизни. За последние четыре года 
на реализацию мероприятий нацпроекта из бюджета Мурманской 
области направлено более 7 млрд рублей, из которых 2,5 млрд рублей 
запланированы в текущем году. Вместе с региональным стратегическим 
планом «На Севере – жить!» – это действенный инструмент развития 
системы здравоохранения. 
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На капитальный ремонт, реконструкцию, обновления 
28 медицинских учреждений региона направлены средства на общую 
сумму 3,5 млрд рублей. В рамках программы «Здравоохранение» 
создано 8 фельдшерско-акушерских пунктов (ФАП), из которых 5 новых 
ФАПов, обновлено взамен устаревших 3 ФАПа. Также вновь создано 
4 амбулатории. 

Кроме того, созданы ФАПы в Килпъявре и Магнетитах. 
В 2020 году построена амбулатория в Сафоново. В 2021 году появилась 
новая модульная амбулатория в селе Териберка. Помимо обеспечения 
доступности медицинской помощи жителям села, это было необходимо 
и важно в связи с интенсивным развитием местного туристического 
кластера. 

В том же году отремонтированы врачебные амбулатории в поселке 
Пушное и селе Тулома. В 2022 году модернизированы врачебные 
амбулатории в поселке городского типа Кильдинстрой,  
на железнодорожной станции Лопарская и в поселке Междуречье. 

В этом году завершен монтаж новых модульных амбулаторий 
в Североморске-3, населенном пункте 27-й километр под Мончегорском 
и ФАП в Лесозаводском. 

Продолжается строительство нового хирургического корпуса 
областного онкологического диспансера в Мурманске. После 
комплексного капитального ремонта открыты поликлиники в Мурмашах 
и Ревде, отремонтировано отделение ЛФК поликлиники в Мончегорске. 
После капитального ремонта открылась детская поликлиника 
в Заполярном, выполнен капремонт педиатрического отделения 
Кандалакшской ЦРБ. Будет выполнен капитальный ремонт медицинских 
объектов в трех муниципалитетах: Оленегорске, Кировске и Умбе,  
а также произведен монтаж модульной амбулатории в Печенге и семи 
модульных ФАПов в Корзуново, Лиинахамари, Спутнике, Титане, Коашве 
и таких отдаленных населенных пунктах, как Кузомень и Белое Море.  

Фельдшерско-акушерские пункты и амбулатории региона 
обновлены более чем на 70%.  

Модернизация первичного звена здравоохранения идет 
опережающими темпами. На 2024 год был запланирован монтаж 
модульной амбулатории в Кандалакше. В итоге приступили  
к реализации этого проекта уже в этом году.  

За четыре года закуплено более 22 тыс. единиц медицинского 
оборудования, в том числе высокотехнологичного. Это компьютерные 
томографы, системы лучевой терапии, аппараты МРТ, цифровые 
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маммографы и рентген-аппараты, видеоэндоскопические комплексы, 
аппараты УЗИ экспертного класса, ЭКГ, хирургическое, 
офтальмологическое, гинекологическое, реабилитационное и лабораторное 
оборудование. 

Автопарк скорой медицинской помощи обновлен 
на 147 автомобилей. Благодаря этому на линию теперь не выходят 
машины со сроком эксплуатации более пяти лет. 

Привлечь и удержать специалистов 

Одним из приоритетных направлений остается работа 
по обеспечению учреждений здравоохранения медицинскими кадрами. 
Благодаря принимаемым Правительством Мурманской области мерам 
социальной поддержки в рамках плана «На Севере – жить!», которые 
постоянно дополняются расширением категорий получателей, удается 
привлекать и удерживать медицинских специалистов. За девять месяцев 
в Мурманской области на 89 врачей стало больше. 

При трудоустройстве по дефицитным специальностям врач может 
получить от 1 до 3 млн рублей. Прибывшим медицинским специалистам 
из других регионов устанавливается полярная надбавка 
в полном объеме к заработной плате с первого дня работы  
в Мурманской области. Работники здравоохранения включены  
в приоритетный перечень потенциальных участников программы «Свой 
дом в Арктике» с возможностью получить сертификат на 1,5 млн рублей 
на строительство или покупку дома. 

При устройстве на работу впервые после окончания 
образовательной организации для медработников предусмотрена 
выплата единовременного пособия в размере шести должностных 
окладов. 

Также предоставляются ежегодная разовая материальная помощь 
и разовая материальная помощь к отпуску, ежемесячная выплата 
в размере 25% к должностному окладу и компенсация коммунальных 
услуг за работу и проживание в сельских населенных пунктах или 
поселках городского типа, 20% к должностному окладу в течение трех 
лет после получения медицинского образования. 

Кроме того, медработники обеспечиваются служебным жильем или 
получают компенсацию оплаты аренды жилья за счет регионального 
бюджета в размере до 25 тыс. рублей в месяц.  

В рамках перспективной подготовки врачей от Мурманской области 
в медицинских вузах страны на всех курсах проходят обучение 
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307 студентов-целевиков и 72 ординатора. 161 студент обучается 
на медфаке Мурманского арктического университета. Первый выпуск 
(24 человека) состоится в 2025 году. 

Подведомственные областному минздраву учреждения являются 
профориентированными клиническими базами для прохождения 
практики студентами. Наставничество будущих медиков осуществляется 
практикующими врачами. 

По окончании учебных заведений в этом году в медучреждения 
региона трудоустроены 44 врача, из них 15 целевиков и 29 ординаторов 
по узким специальностям: акушер-гинеколог, анестезиолог-
реаниматолог, гастроэнтеролог, врач-инфекционист, терапевт, 
рентгенолог, психиатр-нарколог, хирург, невролог, кардиолог, врач 
ультразвуковой диагностики, онколог. 

В медицинских колледжах в этом году рекордный набор 
обучающихся на бюджетные места. За последние три года наблюдается 
рост заинтересованности студентов в получении медицинского 
образования. В 2021 году в Мурманский и Кольский медицинские 
колледжи поступили 425 человек, в 2022 году – 455 человек,  
в 2023 году – 525 человек. 

В этом году на базе Мурманского медицинского колледжа впервые 
открыт ускоренный курс профессиональной подготовки для младшего 
медицинского персонала по специальности «сестринское дело» 
из числа работников медучреждений. Обучение проходят 50 человек 
из медучреждений Мурманска и Колы. На следующий год планируется 
открыть курс по сокращенной программе в форме очно-заочного 
обучения для младшего медицинского персонала учреждений 
здравоохранения центральной и южной частей области на базе 
Кольского медицинского колледжа в Апатитах.  

Несмотря на действенные меры соцподдержки, которые хорошо 
себя зарекомендовали и дают положительный эффект, в Мурманской 
области, как и в других северных регионах страны, потребность 
в медицинских кадрах остается актуальной, особенно в сельских 
населенных пунктах. Чтобы сделать отдаленку более привлекательной, 
было бы целесообразно рассмотреть вопрос установления 
единовременных компенсационных выплат медицинским работникам, 
переехавшим на работу в сельские населенные пункты, поселки 
городского типа и города с населением до 50 тысяч человек, 
расположенные в районах Крайнего Севера и приравненные к ним 
местности Арктической зоны Российской Федерации. Для переехавших  
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в села или поселки городского типа врачей – 4 млн рублей, 
фельдшеров, акушерок и медсестер – 2 млн рублей. Для переехавших  
в города с населением менее 50 тысяч человек врачей – 2 млн рублей, 
фельдшеров, акушерок и медсестер – 1 млн рублей. 

Также существует проблема несправедливого установления 
специальных социальных выплат отдельным медицинским работникам  
в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 31 декабря 2022 года № 2568. Выплаты установлены работникам 
центральных районных, районных и участковых больниц, отдельным 
работникам первичного звена и врачам, осуществляющим 
прижизненные гистологические и цитологические исследования. Однако 
работники центральных городских больниц в категории получателей  
не включены. 

А в Мурманской области это более 600 работников Апатитско-
Кировской и Оленегорской центральных городских больниц, 
работающих в сопоставимых условиях с работниками центральных 
районных больниц. В целях сохранения кадрового потенциала 
предлагаем распространить на сотрудников центральных городских 
больниц, участвующих в реализации базовой программы ОМС, действие 
вышеуказанного постановления. 

Выездные формы оказания услуг 

В 2022 году в рамках плана «На Севере – жить!» в регионе 
запущен проект «Медицинские шаттлы». Специально выделенный 
транспорт доставляет жителей отдаленки в центральные городские  
и районные больницы для приема узкими специалистами.  

Выездной формой медицинского обслуживания охвачено 
12 муниципальных образований. Шаттлы курсируют 
по 10 направлениям. 

Услугами медицинских шаттлов в 2022 году воспользовались около 
2 тысяч человек. За первое полугодие 2023 года трансферами 
воспользовались уже более 1,5 тысячи жителей Мурманской области. 

В рамках плана «На Севере – жить!» организованы выезды 
медицинских специалистов в муниципалитеты, в том числе  
в отдаленные населенные пункты и с применением передвижных 
мобильных комплексов. В 2022 году выполнено в 3,6 раза больше 
выездов, чем годом ранее. Осмотрены в 3,3 раза больше человек,  
чем в 2021 году. С начала этого года осмотрены и проконсультированы 
более 13 тысяч человек. 
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В рамках повышения транспортной доступности оказания 
медпомощи Правительством Мурманской области разработаны новые 
меры в части компенсации оплаты проезда в медицинские организации 
и обратно. Они действуют для беременных и родивших женщин, лиц 
старше 65 лет, проживающих в отдаленных населенных пунктах 
Ловозерского и Терского районов, пациентов с хронической болезнью 
почек для прохождения гемодиализа, граждан с ограниченными 
возможностями здоровья. 

В рамках плана мероприятий по приоритетным направлениям 
развития Мурманской области на территории региона реализованы 
новые направления диагностики и лечения в медицинских организациях. 
Продолжается внедрение системы Теле-ЭКГ – единой системы 
хранения и передачи данных электрокардиографических исследований 
на базе областной больницы. 

С целью увеличения периода активного долголетия  
и продолжительности жизни людей старшего поколения на базе 
Мурманской поликлиники № 1 открыт дополнительный прием пациентов 
с нарушением памяти и кабинет профилактики и лечения остеопороза. 

В настоящее время на территории Мурманской области 
высокотехнологичная медицинская помощь (ВМП) оказывается 
по 20 профилям в рамках перечня видов, включенных и не включенных 
в базовую программу обязательного медицинского страхования. 
В 2022 году ВМП получили более 11 тысяч человек, что на 16% больше, 
чем в 2021 году. За восемь месяцев 2023 года ВМП получили 
6144 человека. Всего же за период с 2019 по 2023 год ВМП оказана 
43 206 пациентам. 

Мурманская областная клиническая больница имени 
П.А. Баяндина стала пятым лечебным учреждением в Северо-Западном 
федеральном округе, где имеется оборудование для внутрисосудистой 
визуализации коронарных артерий и оценки объемного резерва 
коронарного кровотока. Оно позволяет более чем в 80% случаев 
изменить стратегию лечения больного с ишемической болезнью сердца, 
исходя из его индивидуальных потребностей, в трети случаев – 
избежать неоправданного стентирования. 

Ожидание в очереди на замену хрусталика глаза снизилась  
с 4,5 года в 2019 году до 1 месяца к концу 2022 года. 

Для повышения доступности медицинской помощи в регионе 
продолжается цифровая трансформация регионального 
здравоохранения. Глобальная задача – создать цифровой профиль 
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пациента, электронную медицинскую карту, дать врачам 
соответствующие инструменты, чтобы сделать медицину 
персонализированной, обеспечить доступность электронных сервисов 
для жителей региона. 

Дефицит средств ОМС 

В системе финансирования обязательного медицинского 
страхования (ОМС)на протяжении последних лет существует 
устойчивый дефицит средств. Причин его образования несколько. 

Во-первых, осуществление финансирования системы ОМС 
в соответствии с методикой распределения субвенции, 
предоставляемой из бюджета Федерального фонда ОМС бюджетам 
территориальных фондов. Она не учитывает в полной мере 
особенностей северных регионов, в том числе тенденцию к снижению 
численности застрахованного населения при необходимости сохранения 
действующей инфраструктуры системы здравоохранения для 
обеспечения доступной медицинской помощи гражданам. В результате 
Мурманская область в 2023 году недополучила 2,8 млрд рублей. 

Во-вторых, при распределении субвенции не учитываются 
повышенные расходы северных регионов на дополнительные 
оплачиваемые отпуска продолжительностью 24 календарных дня 
и компенсацию расходов на оплату стоимости проезда к месту отпуска 
и обратно. Это влечет дополнительные расходы медицинских 
организаций на сумму порядка 853 млн рублей и 232,3 млн рублей 
соответственно. Также не учитывается значительное увеличение МРОТ: 
в 2023 году увеличение МРОТ на 6,3% влечет дополнительные расходы 
в сумме 219,6 млн рублей.  

Из-за устойчивого дефицита средств на территории региона 
становится невозможным обеспечивать достижение показателей 
по заработной плате врачей и среднего медицинского персонала 
в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 года № 597. Прогноз дефицита средств ОМС в 2023 году 
составляет 3,2 млрд рублей. 

Решить проблему возможно путем увеличения объема субвенций 
из бюджета Федерального фонда ОМС, предоставляемых бюджетам 
территориальных фондов ОМС, либо внесением изменений в методику 
распределения субвенции, либо за счет дополнительного финансового 
обеспечения на компенсацию снижения численности застрахованного 
населения и сохранения имеющейся инфраструктуры отрасли или 
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компенсацию повышенных расходов субъектов Российской Федерации, 
входящих в Арктическую зону Российской Федерации, при отсутствии 
возможности региональных бюджетов погасить дефицит средств ОМС  
в полном объеме. 

Проблема льготного лекарственного обеспечения 

Ежегодно увеличивается объем средств регионального бюджета 
на льготное обеспечение отдельных категорий граждан лекарственными 
препаратами в рамках постановления Правительства Российской 
Федерации от 30 июля 1994 года № 890. 

В сравнении с 2020 годом в 2023 году он вырос на 90,4%  
и составил 1,95 млрд рублей. Из них средства на дорогостоящие 
нозологии (редкие наследственные, онкологические, ревматологические 
заболевания и сахарный диабет) – 1,7 млрд рублей. 

Прогноз расходов бюджета области на эти цели в 2024 году 
составляет 2,7 млрд рублей, в том числе на дорогостоящие нозологии – 
1,9 млрд рублей. Это связано с появлением высокозатратных 
лекарственных препаратов (таргетных, генно-инженерных биологических) 
в стандартах оказания медицинской помощи указанных нозологий, 
клинических рекомендациях, перечне жизненно необходимых  
и важнейших лекарственных препаратов. Из планируемой потребности  
на дорогостоящие нозологии в 2024 году в сумме 1,9 млрд рублей 
на высокозатратные лекарственные препараты необходимо 1,3 млрд 
рублей. 

Учитывая, что вопросы охраны здоровья граждан являются 
вопросами совместного ведения Российской Федерации и субъектов 
Российской Федерации, с целью снижения финансовой нагрузки 
на бюджеты субъектов Российской Федерации предлагаем следующее. 
Во-первых, передать на федеральный уровень полномочия 
по организации обеспечения лиц старше 19 лет, страдающих тяжелыми, 
угрожающими жизни и хроническими заболеваниями, дорогостоящими 
лекарственными препаратами. Во-вторых, включить в федеральный 
проект «Борьба с онкологическими заболеваниями» субсидии 
из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации 
для организации преемственности лечения онкологических пациентов 
в амбулаторных условиях таргетными лекарственными препаратами. 
В-третьих, включить в федеральный проект «Борьба с сахарным 
диабетом» субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов 
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Российской Федерации на обеспечение пациентов средствами 
диагностики. 

Необходимость допфинансирования ВМП 

В целях своевременного оказания гражданам ВМП, не включенной 
в базовую программу ОМС, снижения рисков развития заболеваний 
и инвалидизации граждан предлагаем увеличить объем субсидии 
из федерального бюджета на указанные цели. 
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